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THÔNG ĐIỆP CỦA CHỦ TỊCH 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

35 NĂM PHÁT TRIỂN

PDN KIẾN TẠO GIÁ TRỊ BỀN VỮNG

Ông Trần Thanh Hải 
Chủ tịch Hội đồng quản trị

Kính gửi: Quý vị cổ đông, Quý khách hàng, đối tác và các bên 

hữu quan!

Lời đầu tiên, tôi xin thay mặt HĐQT, Ban Tổng Giám đốc cùng 

toàn thể CB-CNV Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai gửi lời chào 

trân trọng và lời cám ơn chân thành đến toàn thể Quý vị Cổ đông, 

Quý Khách hàng, Đối tác, các Cơ quan chức năng và các bên 

hữu quan. Sự tin tưởng, đồng hành và hỗ trợ của Quý vị chính là 

động lực to lớn để Công ty vững bước phát triển, khẳng định vị 

thế trên suốt chặng đường 35 năm vừa qua.

Năm 2024, chúng ta đã chứng kiến nhiều thách thức từ bối 

cảnh kinh tế toàn cầu và trong nước. Kinh tế thế giới tiếp tục 

có những biến động mạnh, dù lạm phát giảm so với các năm 

trước, nhưng áp lực chi phí vẫn kéo dài do giá nguyên vật liệu 

tăng, biến động giá năng lượng và sự gián đoạn chuỗi cung ứng. 

Xung đột Nga - Ukraine cùng căng thẳng địa chính trị tại Châu Á 

gây ảnh hưởng lớn đến thương mại quốc tế. Bên cạnh đó, chính 

sách thắt chặt tiền tệ từ các ngân hàng trung ương lớn như Cục 

Dự trữ Liên bang Mỹ và Ngân hàng Trung ương Châu Âu khiến 

chi phí vốn gia tăng, làm suy giảm nhu cầu tiêu dùng và đầu tư 

trên nhiều thị trường quan trọng. 

Tại Việt Nam, các số liệu cho thấy nền kinh tế đang trên đà phục 

hồi, nhờ sự hỗ trợ đáng kể từ hoạt động xuất nhập khẩu và dòng 

vốn đầu tư nước ngoài (FDI). Tuy nhiên, các doanh nghiệp Việt 

Nam còn đối mặt với nhiều thách thức do nội lực còn hạn chế, 

đồng thời chịu ảnh hưởng từ thiên tai, đặc biệt là thiệt hại nặng 

nề do cơn bão Yagi đổ bộ Việt Nam vào tháng 9 năm nay. Trong 

lĩnh vực vận tải, sản lượng vận tải hàng hóa ghi nhận mức hồi 

phục đáng kể so với cùng kỳ do sự tăng trưởng của kim ngạch 

xuất nhập khẩu. Tuy nhiên, mức cạnh tranh trong ngành ngày 

càng gay gắt do sự gia nhập của các doanh nghiệp nước ngoài 

và sự phát triển của các doanh nghiệp nội địa.

Tại Cảng Đồng Nai, nhờ tập trung vào công tác chuyển đổi số, 

đầu tư cơ sở hạ tầng bến bãi cùng sự nỗ lực của toàn thể CB-

CNV, Công ty đã ghi nhận kết quả kinh doanh tích cực trong năm 

2024. Cụ thể, Tổng doanh thu năm 2024 đạt 1.364 tỷ đồng, tăng 

14,18% so với năm 2023 và đạt 112,04% kế hoạch. Lợi nhuận 

sau thuế đạt 347 tỷ đồng, tăng 17,31% so với năm 2023 và đạt 

117,88% kế hoạch.

Năm 2025, Cảng Đồng Nai tiếp tục hướng đến mục tiêu “Củng 

cố nội lực, hoạt động an toàn và tăng trưởng bền vững”. Với sự 

quyết tâm của Ban lãnh đạo và toàn thể nhân viên, Cảng Đồng 

Nai không ngừng nỗ lực nâng cao thương hiệu PDN, mang đến 

sự tin cậy cho khách hàng và trở thành lựa chọn an toàn, đúng 

với phương châm “Đồng hành cùng bạn, vươn tới tương lai”.

Thay mặt Hội đồng Quản trị, tôi xin kính chúc Quý vị Cổ đông, 

Quý Khách hàng, Đối tác, các Cơ quan chức năng và các bên 

hữu quan sức khỏe dồi dào, hạnh phúc và thành công!

Trân trọng.

Chủ tịch Hội đồng quản trị

TRẦN THANH HẢI



TẦM NHÌN - SỨ MỆNH 
 VÀ GIÁ TRỊ CỐT LÕI

TẦM NHÌN
Trở thành một trong những đơn vị tiên phong 
trong lĩnh vực Khai thác container và Kho vận 
logistics tại khu vực Miền Nam, Việt Nam.
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BIỂU ĐỒ 
THỜI ĐIỂM TĂNG VỐN ĐIỀU LỆ CỦA PDN TỪ KHI CỔ PHẦN HÓA

SỨ MỆNH GIÁ TRỊ CỐT LÕI
PDN tiếp tục hoạt động và phát triển bền vững nhằm “Thúc 
đẩy dòng chảy kinh tế, tạo ra giá trị gia tăng cho đất nước, 
doanh nghiệp và đối tác, người đồng hành thông qua chuỗi 
dịch vụ, giải pháp vượt trội”.

Trách nhiệm –  Hợp tác – Hành động – Ảnh 
hưởng tích cực  –  Đạt mục tiêu.
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THÔNG TIN KHÁI QUÁT 

Cảng Đồng Nai (PDN) được xác định là cảng biển loại 1 thuộc nhóm cảng biển số 4, là nhóm cảng biển lớn và quan 

trọng nhất miền Nam – Việt Nam, chiếm đến 43% tổng lượng hàng hóa thông qua hệ thống cảng biển cả nước.

Cảng Đồng Nai gồm 2 khu vực cảng thương mại quốc tế: Cảng Long Bình Tân và Cảng Gò Dầu, là đầu mối giao thông 

quan trọng của khu vực tứ giác kinh tế trọng điểm phía Nam là TP. Hồ Chí Minh - Đồng Nai - Bình Dương và Bà Rịa - 

Vũng Tàu.

Hệ thống sông Thị Vải, sông Đồng Nai cho phép hàng hóa được vận chuyển đường sông từ cảng biển nước sâu cụm 

cảng Cái Mép tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu, cụm cảng TP. HCM đến trung tâm trung chuyển là Cảng Đồng Nai (và ngược lại), 

từ đó tiếp tục kết nối quá trình xuất nhập khẩu hàng hóa bằng đường bộ của các vùng nội địa Đồng Nai, Bình Dương, 

Bình Phước, Tây Ninh, Lâm Đồng, Bình Thuận v.v...

Với vị trí địa lý thuận tiện trong hệ sinh thái phức hợp giữa các cảng biển nước sâu và cảng nằm sâu trong nội địa, 

Cảng Đồng Nai là mắt xích quan trọng trong chuỗi hoạt động tập kết và trung chuyển hàng hóa; là trung tâm kết nối 

vùng và quốc tế về dịch vụ thương mại, chuỗi cung ứng logistics.

Tên công ty : CÔNG TY CỔ PHẦN CẢNG ĐỒNG NAI

Tên viết bằng tiếng nước ngoài : DONG NAI PORT JOINT STOCK COMPANY

Trụ sở chính : 1B-D3, Khu phố Bình Dương, Phường Long Bình Tân, Thành phố Biên Hòa, Tỉnh 
Đồng Nai, Việt Nam

Số điện thoại : 02513.832.225

Số fax : 02513.831.259

Website : www.dongnai-port.com

Giấy chứng nhận đăng ký doanh 
nghiệp số

: 3600334112 (Giấy chứng nhận ĐKKD lần đầu số 4703000301 do Sở Kế hoạch và 
Đầu tư tỉnh Đồng Nai cấp ngày 04 tháng 01 năm 2006, đăng ký thay đổi lần thứ 9 
vào ngày 17 tháng 07 năm 2023)

Người đại diện pháp luật : Ông Trần Thanh Hải – Chủ tịch Hội đồng quản trị

Vốn điều lệ : 370.439.080.000 đồng

Vốn đầu tư của chủ sở hữu : 370.439.080.000 đồng

Mã cổ phiếu : PDN

Logo :    



THÔNG TIN KHÁI QUÁT 

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

- Tháng 
06/1989: 
UBND tỉnh 
Đồng Nai 
quyết định 
thành lập 
Cảng Đồng 
Nai.

1989

- Tháng 08/1994: 
Cảng chính thức 
ký hợp đồng với 
Công ty UIC vay 150 
nghìn USD để xây 
dựng 30m cầu cảng 
5.000DWT tại Cảng 
Gò Dầu khu A.
- Tháng 10/1994: 
Ký kết với Công ty 
LD VT-Gas thuê bãi 
20 năm trả trước 10 
năm lấy vốn đầu tư 
xây dựng Cảng.

1994 - Tháng 06/1995: UBND 
tỉnh Đồng Nai quyết 
định thành lập DN Nhà 
nước tỉnh Đồng Nai theo 
Nghị định 388-HĐBT 
ngày 20/11/1991.
- Khánh thành kho hàng 
1.500m2 đầu tiên của 
Cảng Đồng Nai.
- Khởi công xây dựng 
1,2km đường vào Cảng 
Gò Dầu Khu A.
- Nhận và triển khai 
công tác bồi thường 
Cảng Gò Dầu Khu B.

1995

- Khởi công Dự án 
nghiên cứu cải tạo 
đoạn cong luồng 
vào Cảng Gò Dầu 
tạo điều kiện xây 
cầu 15.000DWT.
- Bắt đầu đàm phán 
với tập đoàn Shell 
VN để nhận ứng 
vốn 1 triệu USD đầu 
tư xây dựng cầu 
cảng và mở rộng 
bãi tại Cảng Gò Dầu 
Khu B.

1996

- Tháng 
03/1997: Ký 
hợp đồng khởi 
công 30m cầu 
B1 phân đoạn 
cầu cảng 
15.000DWT 
và mở rộng bãi 
tại Cảng Gò 
Dầu khu B.

1997

- Đàm phán với nhà đầu tư Công ty phân 
bón Việt Nhật JVF để nhận ứng vốn 1,5 
triệu USD đầu tư xây dựng cầu cảng 
12.000DWT tại Cảng Gò Dầu Khu B.

1998

2005
- Tháng 05/2005: Ký kết hợp đồng với 
Công ty TPC Vina vay vốn 1,5 triệu USD 
xây dựng cầu cảng B3 Tại Gò Dầu Khu B 
để đón tàu 15.000DWT.
- Tháng 12/2005: Cảng Đồng Nai tổ 
chức Đại hội đồng cổ đông thành lập 
Công ty CP Cảng Đồng Nai. 

2006

- Tháng 01/2006: 
Cảng Đồng Nai chính 
thức chuyển đổi 
thành Công ty CP 
Cảng Đồng Nai theo 
giấy chứng nhận 
đăng ký kinh doanh 
số 4703000301 do 
Sở Kế hoạch & Đầu Tư 
tỉnh Đồng Nai cấp lần 
đầu, vốn điều lệ đăng 
ký 49.000.000.000 
đồng.
- Tháng 05/2006: 
Hoàn thành đưa 
vào sử dụng bến B3 
thuộc Cảng Gò Dầu 
Khu B với tổng chiếu 
dài 105m, tiếp nhận 
tàu có trọng tải đến 
15.000DWT.

2007

- Tháng 05/2007: 
Hoàn thành bến 
A3 thuộc Cảng 
Gò Dầu Khu A 
với tổng chiếu dài 
110m, tiếp nhận 
tàu có trọng tải 
10.000DWT.

2008

- Tháng 10/2008: 
Khánh thành 
cầu A3, mở 
rộng, hoàn chỉnh 
hệ thống cầu 
cảng Gò Dầu 
Khu A cho tàu 
10.000DWT.

2009
- Xây dựng 
Cảng Container 
5.000DWT tại 
Long Bình Tân 
và mua 2 cẩu 
Liebherr để tác 
nghiệp hàng 
hóa.

2010

- Tháng 02/2010: 
Khánh thành 
hệ thống cầu 
cảng Container 
Long Bình Tân.

2011
- Tháng 10/2011: Hoàn thành tuyến 
đường vào Cảng Container Long Bình 
Tân.
- Tháng 10/2011: Cổ phiếu Công ty CP 
Cảng Đồng Nai chính thức được niêm 
yết trên sàn chứng khoán HOSE.

2012
- Sản lượng Container đạt 
mốc 100.000Teus sau 01 
năm đưa vào khai thác.
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THÔNG TIN KHÁI QUÁT 

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

- Đưa vào hoạt động 
bến 3.000DWT và 
kho 5.000m2 tại 
Cảng Long Bình 
Tân.
- Đưa vào khai thác 
9,3ha bãi tại Gò 
Dầu.
- Tháng 09/2015: 
Khánh thành và đưa 
vào hoạt động bến 
tàu 30.000DWT tại 
Cảng Gò Dầu Khu B.

2015 - Đại hội đồng cổ đông 
bầu Hội đồng quản trị 
và Ban kiểm soát nhiệm 
kỳ 3 – Giai đoạn 2016 – 
2020.
- Đầu tư thiết bị cẩu 
Macgregor tải trọng 40T 
và các thiết bị kèm theo 
tại khu vực Gò Dầu.
- Triển khai thi công 7,0 
ha bãi tại khu vực Gò 
Dầu.
- Đưa vào khai thác 2,5 
ha bãi tại khu vực Long 
Bình Tân.

2016

- Năm đầu tiên sản lượng 
ngành hàng tổng hợp 
vượt mốc 5 triệu tấn/
năm; Tổng doanh thu 
vượt 500 tỷ đồng.
- Đội Hải Quan thủ tục 
đã được phê duyệt chủ 
trương và hoàn thành 
các thủ tục đặt trụ sở 
làm việc tại Cảng Long 
Bình Tân.
- Bộ GTVT chấp thuận 
chủ trương cho phép 
cầu cảng A3 & B3 tiếp 
nhận tàu có tải trọng 
30.000DWT.

2017

- Tổng doanh thu vượt 670 tỷ đồng; Lợi nhuận trước 
thuế vượt 123 tỷ đồng.
- Đội Hải quan thủ tục chính thức hoạt động hiệu quả 
tại Cảng Long Bình Tân.
- Doanh nghiệp được bình chọn vào bảng xếp hạng 
“Doanh nghiệp vì Người lao động” do Tổng Liên đoàn 
Lao động tổ chức xét duyệt.
- Đầu tư bến tàu 5.000 DWT nối K1 – K2; bãi 3.000m2; 
triển khai công trình mương thoát nước chung.

2018
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- Được UBND Tỉnh 
Đồng Nai tôn vinh là 
Doanh nghiệp hoàn 
thành tốt nhiệm vụ.
- Hệ thống kho CFS 
được chính thức 
đưa vào hoạt động.
- Khởi công xây 
dựng cầu cảng 
3.000DWT tại Long 
Bình Tân.

2013

- Tháng 09/2014: 
Khởi công xây 
dựng cầu cảng 
30.000DWT tại 
Cảng Gò Dầu.
- Kho ngoại 
quan được 
cấp phép hoạt 
động.

2014

2019

- Tiếp tục hoàn thiện 
thủ tục công bố bến 
tàu A3 (30.000DWT 
giảm tải) và bến tàu 
B3 (30.000DWT giảm 
tải) đưa vào khai thác 
chính thức kể từ đầu 
năm.
- Đầu tư mở rộng bãi 
và hoàn thành việc 
mở rộng thêm 50m 
cầu tàu khu vực Cảng 
Long Bình Tân.

2020
- Góp vốn 40,4 
tỷ đồng thành 
lập Công ty CP 
Sonadezi Bình 
Thuận.
- Khảo sát thiết 
kế bến sà lan 
5.000DWT và bến 
B6 chuyên dụng 
tiếp nhận tàu 
xăng dầu.
- Đầu tư thêm 01 
cẩu Liebherr sức 
nâng 40 tấn, tầm 
với 30m tại Cảng 
Long Bình Tân.
- Triển khai nạo 
vét luồng để xây 
dựng bến B5 tại 
Gò Dầu.

2021
- Hoàn thành và 
đưa vào khai thác 
bến 30.000DWT 
(B5).
- Thành lập Hải 
quan cửa khẩu.
- Hoàn thành mở 
rộng và phát triển 
CSHT theo yêu 
cầu của Tổng Cục 
Hải quan đảm bảo 
điều kiện kiểm tra, 
giám sát hải quan 
tại Long Bình Tân 
và Gò Dầu.
- Thi công cầu 
5.000DWT tại 
Long Bình Tân 
(cầu cảng số 3 
mở rộng).

2022
- Được bình chọn 
là một trong 385 
DNNY đạt chuẩn 
công bố thông 
tin trên thị trường 
chứng khoán.
- Tổng doanh thu 
vượt mốc 1.000 tỷ 
đồng.
- Đưa vào khai 
thác cầu cảng 
5.000DWT tại 
Long Bình Tân 
(Cầu cảng số 3 
mở rộng).
- Triển khai hoạt 
động máy soi 
container di động 
tại Long Bình Tân.

2023
- Khu Quản lý 
Đường bộ khu vực 
IV chấp nhận cho 
xe ô tô từ TP.HCM 
sau khi qua cầu 
Đồng Nai được 
phép rẽ phải vào 
Cảng Đồng Nai 
tạo thuận tiện cho 
khách hàng khu 
vực Bình Dương, 
TP.HCM vào cảng.
- Thành lập Chi 
cục Hải quan cửa 
khẩu Cảng Đồng 
Nai.
- Khu vực Cảng 
Long Bình Tân 
đưa vào khai thác 
thêm 97,65m 
chiều dài cầu 
cảng. 
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2024
- Được bình chọn là một trong 424 DNNY đạt 
chuẩn công bố thông tin trên thị trường chứng 
khoán.
- Cơ quan ban ngành chấp thuận phân luồng 2 
chiều dưới dạ cầu Đồng Nai tạo thuận lợi cho 
đối tác và khách hàng lưu thông ra vào Cảng 
Đồng Nai.
- Cảng điện tử E-port chính thức đưa vào áp 
dụng.
- Bộ Giao thông Vận tải chấp thuận chủ trương 
chuyển đổi công năng khai thác cầu cảng 
30.000DWT (bến B6) từ hàng tổng hợp sang 
hàng lỏng (xăng dầu) và được Cục Hàng Hải 
Việt Nam thoả thuận vị trí, quy mô cầu cảng 
30.000DWT (bến B6) – Cảng Gò Dầu B.
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THÔNG TIN KHÁI QUÁT 

CÁC DANH HIỆU TIÊU BIỂU TRONG NĂM 2024

Ngày 17/01/2024, Công ty CP Cảng Đồng Nai được Bộ trưởng Bộ Công an 

tặng khen “Đã có thành tích xuất sắc trong phong trào toàn dân bảo vệ an ninh 

Tổ quốc năm 2023” theo quyết định số 342/QĐ-BCA. 

Ngày 04/5/2024, Chủ tịch UBND tỉnh ký quyết định số 1248/QĐ-UBND tặng Cờ 

thi đua xuất sắc đối với Công ty CP Cảng Đồng Nai. Tặng danh hiệu tập thể lao 

động xuất sắc đối với Công ty và 05 đơn vị (Phòng Tài chính kế toán, Phòng 

Kho vận Logistics, Phòng Tổ chức nhân sự, Phòng Hành chính tổng hợp, Cảng 

Long Bình Tân). Tặng Bằng khen cho 02 đơn vị là Phòng Kho vận Logistics, 

Phòng Tổ chức nhân sự. 

Ngày 14/6/2024, được Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam ký quyết định số 

1073/QĐ-TLĐ khen tặng “Doanh nghiệp tiêu biểu vì người lao động năm 2024”. 

01

02

03

Ngày 25/6/2024 Bộ trưởng Bộ Lao động – Thương binh và xã hội tặng Bằng 

khen Công ty CP Cảng Đồng Nai “Đã thực hiện tốt pháp luật lao động và làm 

tốt công tác chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho người lao động năm 

2024” theo quyết định số 808/QĐ-BLĐTBXH.

04
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NGÀNH NGHỀ VÀ ĐỊA BÀN KINH DOANH

NGÀNH NGHỀ KINH DOANH

Dịch vụ kho bãi

Dịch vụ ICD, xếp dỡ, kiểm đếm, đóng rút, lưu trữ, giao nhận hàng hóa

Dịch vụ giao nhận door to door nội địa

Dịch vụ logistics và khai thuê hải quan

Dịch vụ vận tải hàng hóa thủy bộ, vận tải đa phương thức

Dịch vụ sửa chữa khác

ĐỊA BÀN KINH DOANH 

PDN đang cung cấp các dịch vụ cho khách hàng chủ yếu tại khu vực Đồng Nai, Bà Rịa - Vũng Tàu, TP.HCM, Lâm 

Đồng, Bình Thuận, Bình Dương.

THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, TỔ CHỨC KINH DOANH 
VÀ BỘ MÁY QUẢN LÝ

MÔ HÌNH QUẢN TRỊ

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

1 Ông Trần Thanh Hải Chủ tịch Hội đồng Quản trị

2 Ông Huỳnh Ngọc Tuấn Thành viên Hội đồng Quản trị

3 Ông Trần Văn Nguyên Thành viên Hội đồng Quản trị

4 Ông Đặng Doãn Kiên Thành viên Hội đồng Quản trị

5 Ông Nguyễn Tiến Hùng Thành viên Hội đồng Quản trị độc lập 

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ

BAN KIỂM SOÁT

1 Bà Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng Ban Kiểm soát

2 Bà Hoàng Thị Thu Thủy Thành viên Ban Kiểm soát

3 Ông Hồ Sĩ Tuấn Thành viên Ban Kiểm soát

BAN TỔNG GIÁM ĐỐC

1 Ông Nguyễn Ngọc Tuấn Tổng Giám đốc

2 Ông Huỳnh Ngọc Tuấn Phó Tổng Giám đốc

3 Ông Nguyễn Văn Ban Phó Tổng Giám đốc

4 Ông Đỗ Minh Tuấn Phó Tổng Giám đốc

Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai được tổ chức và hoạt động theo Luật Doanh Nghiệp hiện hành và Điều 

lệ tổ chức và hoạt động của Công ty sửa đổi ngày 04/07/2023. 



THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, TỔ CHỨC KINH DOANH 
VÀ BỘ MÁY QUẢN LÝ

CƠ CẤU BỘ MÁY QUẢN LÝ

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

BAN KIỂM SOÁT

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

TỔNG GIÁM ĐỐC

BAN KIỂM TOÁN NỘI BỘ

CẢNG GÒ DẦU

Ban Hành chính 
Bảo vệ

Ban Tài vụ

Ban Khai thác 
Điều độ

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC

PHÒNG TÀI CHÍNH 
KẾ TOÁN

PHÒNG HÀNH 
CHÍNH TỔNG HỢP

 Ban Hành chính 
Công nghệ 
Thông tin

 Ban An ninh
An toàn

Lao động

BAN KIỂM SOÁT 
NỘI BỘ

PHÒNG TỔ CHỨC 
NHÂN SỰ

PHÒNG             
KINH DOANH

Ban Kinh doanh
Tổng hợp

Ban Kế hoạch
Tổng hợp

PDN có cơ cấu tổ chức tính đến ngày 31/12/2024 như sau:
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PHÒNG KỸ THUẬT
CÔNG TRÌNH

PHÒNG DỰ ÁN 
CÔNG NGHỆ

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC

PHÒNG KHO VẬN 
LOGISTICS

CẢNG 
LONG BÌNH TÂN

Ban Khai thác 
Kho hàng

Ban Marketing

Ban Kinh doanh
Hàng Container

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC

Ban Logistics

Ban Nghiệp vụ
Tổng hợp

Ban Hành chính 
Bảo vệ

Ban Kế toán
Thương tụ

Ban Khai thác 
Điều độ

CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT

STT Tên Công ty Địa chỉ
Lĩnh vực  

SXKD chính
VĐL thực góp
(Triệu đồng)

Tỷ lệ sở hữu của 
Công ty

1
Công ty CP Cảng Long 
Thành

KCN Gò Dầu, Xã Phước Thái, 
Huyện Long Thành, Tỉnh 
Đồng Nai

Khai thác dịch vụ, hạ 
tầng cảng biển và xếp 

dỡ hàng hóa
1.665.000.000 30%

2
Công ty CP Dịch vụ Cảng 
Đồng Nai

Phường Long Bình Tân, 
TP.Biên Hòa, Tỉnh Đồng Nai

Kinh doanh dịch vụ 
xếp dỡ, xăng dầu, vận 

tải…
13.500.000.000 45%

21
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

CÁC MỤC TIÊU CHỦ YẾU CỦA CÔNG TY

Cung cấp dịch vụ chuỗi cung ứng logistics đa dạng, đáp ứng nhu cầu ngày càng cao của khách hàng.

Hoàn thành kế hoạch hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025 được Đại hội đồng cổ đông phê duyệt.

Tận dụng nguồn thông tin của thị trường, chính sách của khu quản lý đường bộ và  chính sách thu phí hạ tầng 

cảng biển của chi cục Hải quan cửa khẩu Cảng Đồng Nai để khai thác khách hàng mới, khai thác container 

hàng từ hãng tàu.

Tận dụng triệt để diện tích kho chứa hàng, các dịch vụ cước nội địa, tuyến vận tải đường dài hàng nội địa, vận 

tải bộ hàng hóa xuất nhập khẩu, thuyết phục khách hàng cũ sử dụng thêm dịch vụ khác.

Tiến hành củng cố nội lực thông qua việc triển khai mở rộng cầu cảng, đầu tư thêm trang thiết bị tác nghiệp 

hiện đại, nâng cấp hệ thống kho bãi để gia tăng sản lượng hàng hóa lưu trữ, giảm tình trạng tắc nghẽn hàng 

hóa nhằm đáp ứng sự hài lòng của khách hàng.

Nâng cao công tác quản lý, quản trị tại đơn vị, đặc biệt tăng cường nâng cao chất lượng công tác quản lý an 

toàn, quản lý kỹ thuật. Thực hành tiết kiệm, quản lý và kiểm soát chặt chẽ chi phí nhiên liệu, chi phí quản lý kỹ 

thuật trong các hoạt động sản xuất kinh doanh. Duy trì được mối quan hệ với các chủ hàng lớn đáp ứng yêu 

cầu khai thác trên thị trường quốc tế.

Triển khai công tác chuyển đổi số, áp dụng công nghệ thông tin vào dịch vụ cung cấp cho khách hàng nhằm 

nâng cao chất lượng dịch vụ, đáp ứng nhu cầu tốt nhất của khách hàng.

CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN TRUNG VÀ DÀI HẠN

Quan điểm phát triển

Phát triển Cảng Đồng Nai một cách đồng bộ, có trọng tâm, theo hướng chuyên nghiệp hóa. Luôn đặt uy tín công ty lên hàng đầu, lấy 

hiệu quả kinh doanh làm mục tiêu chủ đạo song song lấy con người làm gốc, lấy chất lượng nguồn nhân lực với năng lực quản lý cao 

làm giá trị bền vững cạnh tranh lâu dài.

PDN tập trung vào lĩnh vực thương mại điện tử, chuỗi cung ứng và phát triển thêm dịch vụ mới, đồng thời tích cực phát huy sức mạnh 

hợp tác từ khách hàng, đối tác hoạt động cùng ngành nghề mang đến cho khách hàng các giải pháp logistics toàn diện trên phạm vi 

cả nước. 

Đảm bảo mục tiêu lợi nhuận đi cùng với phát triển bền vững của Công ty, đảm bảo lợi ích kinh tế của cổ đông và các bên liên quan, vừa 

chú trọng đời sống người lao động, đồng thời bảo vệ môi trường, cống hiến cho xã hội.

Định hướng phát triển

Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai tiếp tục thực hiện chiến lược phát triển thông qua việc hoàn thành kế hoạch mở rộng diện tích kho bãi 

và đầu tư CSHT nhằm tận dụng tối đa vị trí của mình tại khu vực Đồng Nai.

Với những nhận định đánh giá về tình hình thị trường trong và ngoài nước, bối cảnh kinh tế, điểm mạnh, lợi thế, cơ hội và thách thức… 

Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc đã đưa ra những định hướng chính:

• Chiến lược của PDN nhấn mạnh đến các yếu tố quan trọng là “tăng trưởng hiệu quả” với nhu cầu tiếp tục đầu tư mở rộng cơ sở hạ 

tầng để đạt mức tăng trưởng, đổi mới về cả công nghệ và quản trị doanh nghiệp, hướng tới sự phát triển bền vững.

• Mục tiêu đến năm 2030: Phát triển hệ thống cảng cạn có khả năng tiếp nhận sản lượng thông qua khoảng từ 25% đến 30% nhu 

cầu hàng hóa vận tải container xuất nhập khẩu theo các hành lang vận tải. Hình thành các cảng cạn, cụm cảng cạn với công suất 

khoảng từ 6,8 triệu TEU/năm đến 9,5 triệu Teu/năm.
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

CÁC MỤC TIÊU PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG

Đối với người lao động

Với Cảng Đồng Nai, phát triển bền vững không chỉ được định nghĩa sự tăng trưởng về lợi nhuận mà còn là bền vững các giá trị mà Cảng 

Đồng Nai cống hiến cho môi trường, xã hội và cộng đồng. Với đặc thù ngành nghề tác động đến môi trường trong hoạt động sản xuất 

kinh doanh, Cảng Đồng Nai luôn nỗ lực giảm thiểu ảnh hưởng, đảm bảo thực hiện đúng các quy định của Luật Bảo vệ môi trường, quy 

định của Nhà nước Việt Nam và Quốc tế.

Mục tiêu phát triển bền vững của PDN được triển khai theo hình thức quản trị tập trung theo chiều dọc, phân định rõ ràng 

quyền và nghĩa vụ, trách nhiệm ở từng cấp bậc, đảm bảo hoạt động điều hành, quản lý chặt chẽ, thông suốt, chủ động và phát 

huy hiệu quả tốt nhất. Công ty luôn nỗ lực đảm bảo thu nhập tốt nhất cho người lao động cùng với phúc lợi xã hội kèm theo, 

đảm bảo chế độ làm việc cho người lao động.

Đối với xã hội

Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai luôn ý thức rõ vai trò và trách nhiệm của doanh nghiệp với cộng đồng. Công ty gắn liền hiệu 

quả hoạt động sản xuất kinh doanh với những giá trị bền vững mang đến cho cộng đồng, xã hội. Theo đó, Công ty đóng góp 

vì sự phát triển bền vững của xã hội thông qua việc xác định các mục tiêu chính, khuyến khích sự tham gia tích cực của Cán 

bộ - Công nhân viên. Với ý thức trách nhiệm và tâm niệm chung tay xây dựng cộng đồng, lan tỏa yêu thương và những giá trị 

nhân văn trong cuộc sống, Công ty luôn chú trọng trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp thông qua các chính sách, chương 

trình và hành động thiết thực: Hỗ trợ người dân có hoàn cảnh khó khăn, sinh viên nghèo hiếu học, trẻ em mồ côi v.v…; Chung 

tay khắc phục hậu quả do thiên tai gây ra; Nỗ lực đóng góp nguồn lực cho an sinh xã hội qua các hoạt động thiện nguyện, 

hoạt động thăm hỏi gia đình khó khăn, trở thành những đôi chân không biết mệt mỏi trong hành trình vì cộng đồng.

Đối với Cơ quan quản lý Nhà nước

Công ty tuân thủ các quy định pháp luật trong các lĩnh vực an toàn, bảo vệ môi trường và các quy định đặc thù của ngành 

cảng biển; Thường xuyên cập nhật các văn bản pháp luật để thay đổi cho phù hợp với những quy định mới, đảm bảo sự tuân 

thủ, đặc biệt trong lĩnh vực sản xuất kinh doanh của Công ty, và tuân thủ các nghĩa vụ tài chính, nghĩa vụ thuế.

Vai trò và Trách nhiệm của Hội đồng Quản trị

Hội đồng quản trị đóng vai trò định hướng, hoạch định chiến lược phát triển bền vững, phân công, giám sát bộ máy điều hành 

tuân thủ chiến lược đề ra và đảm bảo trách nhiệm đệ trình lên Đại hội đồng cổ đông đối với các nội dung thuộc thẩm quyền 

quyết định của Đại hội đồng cổ đông.

Vai trò và Trách nhiệm của Ban kiểm soát

Ban Kiểm soát có trách nhiệm giám sát, kiểm soát hoạt động, việc tuân thủ các quy định pháp luật, Điều lệ Công ty, việc triển 

khai các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, kiểm soát nội bộ và chịu trách nhiệm trước Đại hội đồng cổ đông đối với các 

nhiệm vụ, quyền hạn được Đại hội đồng cổ đông giao phó.

Vai trò và Trách nhiệm của Ban Tổng giám đốc

Ban Tổng Giám đốc chịu trách nhiệm điều hành, triển khai hiệu quả các chiến lược phát triển bền vững đã được Hội đồng 

quản trị vạch ra; hiện thực hóa các kế hoạch của Hội đồng quản trị trong phạm vi thẩm quyền và nghĩa vụ được giao phó.

Vai trò và Trách nhiệm của các Phòng Ban chức năng

Các Phòng ban chức năng chịu trách nhiệm triển khai các mục tiêu, nhiệm vụ cụ thể trong kế hoạch phát triển bền vững được 

Hội đồng quản trị & Ban Tổng Giám đốc giao phó và chịu trách nhiệm trước Hội đồng quản trị & Ban Tổng Giám đốc về kết 

quả triển khai các mục tiêu, nhiệm vụ được phân công.
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CÁC RỦI RO

RỦI RO KINH TẾ1

Trong năm 2024, kinh tế Việt Nam ghi nhận tăng trưởng 7,09% – 

vượt mục tiêu 6,5 – 7,0% cả năm của Chính phủ nhờ sự phục hồi 

của các hoạt động xuất khẩu mặt hàng chế biến, chế tạo cũng 

như thu hút vốn đầu tư. Theo số liệu của Tổng cục Thống kê 

(GSO), tính chung cả năm 2024, kim ngạch xuất khẩu hàng hóa 

đạt 405,53 tỷ USD, tăng 14,3% so với năm trước; kim ngạch nhập 

khẩu hàng hóa đạt 380,76 tỷ USD, tăng 16,7% so với năm trước.

Hoạt động kinh doanh của PDN chịu tác động từ tình hình kinh 

tế Việt Nam nói chung và tình hình xuất nhập khẩu nói riêng. 

Năm 2024, tình hình kinh tế Việt Nam phục hồi, hoạt động xuất 

nhập khẩu tăng trưởng mạnh mẽ đã tác động tích cực đến hoạt 

động kinh doanh của PDN. 

Năm 2025, trong bối cảnh chịu tác động bởi tình hình kinh tế và 

chính trị thế giới, ngành cảng biển của Việt Nam sẽ có nhiều cơ 

hội hưởng lợi từ việc chuyển dịch nguồn cung. Tuy nhiên, các 

doanh nghiệp vẫn không thể chủ quan vì tình hình kinh tế thế 

giới vẫn đang biến động với nhiều yếu tố phức tạp và khó dự 

báo. Là một doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực logistics, 

Công ty CP Cảng Đồng Nai luôn cập nhật và theo sát diễn biến 

kinh tế vĩ mô để có thể đề ra các chủ trương và hướng đi phù 

hợp, giúp Công ty dễ dàng thích ứng và đối phó những thách 

thức. Từ đó, hạn chế tối đa sự tác động tiêu cực đến kết quả 

hoạt động kinh doanh của Công ty.

RỦI RO LÃI SUẤT2

Sau 11 lần tăng lãi suất liên tục từ tháng 3/2022 và giữ nguyên 

mức kỷ lục 5,25-5,5% kể từ tháng 7/2023, Cục Dự trữ Liên bang 

Mỹ (Fed) đã giảm lãi suất 3 lần trong năm 2024 xuống mức 

4,25%-4,5%, quay trở lại mức của tháng 12/2022. Điều này đã 

tiếp thêm động lực cho các ngân hàng trung ương trên thế giới, 

trong đó có Ngân hàng Nhà nước Việt Nam (NHNN) thêm dư 

địa duy trì mặt bằng lãi suất thấp, kích cầu tăng trưởng kinh tế.

Tại Việt Nam, lãi suất cho vay duy trì ở mức thấp trong năm 

2024 để hỗ trợ các doanh nghiệp. Tuy nhiên, Thống đốc NHNN 

cho biết, áp lực tỷ giá khiến lãi suất khó giảm thêm. Nếu NHNN 

giảm lãi suất thì tỷ giá lại tăng, ảnh hưởng đến tâm lý thị trường, 

nhà đầu tư nước ngoài sẽ rút vốn khi tỷ giá diễn biến không như 

kỳ vọng.

Nắm được tình hình đó, ban lãnh đạo luôn luôn theo dõi sát sao 

và liên tục đánh giá về mức độ ảnh hưởng của các chính sách 

tiền tệ cũng như chính sách cho vay của các Ngân hàng, để đưa 

ra những quyết định về tài chính một cách hợp lý và hiệu quả 

nhất.

RỦI RO PHÁP LUẬT3

Công ty CP Cảng Đồng Nai là công ty đại chúng và hiện đang 

được niêm yết tại Sở Giao dịch Chứng khoán Thành phố Hồ Chí 

Minh nên hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty cần phải 

đảm bảo tuân thủ theo Luật Doanh nghiệp, Luật Chứng khoán, 

Luật Lao động,… cũng như các văn bản luật, thông tư và nghị 

định liên quan khác.

Hệ thống pháp lý Việt Nam đang trong quá trình hoàn thiện, do 

đó các văn bản pháp lý thường xuyên được cập nhật và chỉnh 

sửa. Năm 2024, Quốc hội ban hành Luật số 56/2024/QH15 sửa 

đổi 9 bộ luật, trong đó có Luật Chứng khoán; Bộ Tài chính ban 

hành Thông tư số 68/2024/TT-BTC sửa đổi một số thông tư trên 

Thị trường Chứng khoán nhằm mục đích đáp ứng các tiêu chuẩn 

nâng hạng Thị trường Chứng khoán Việt Nam. 

Bên cạnh đó, với đặc thù là một doanh nghiệp hoạt động trong 

lĩnh vực lưu trữ, bốc xếp hàng hóa qua cảng, Công ty còn phải 

chịu sự chi phối từ Luật Thuế Xuất Nhập khẩu, Bộ Luật Hàng 

hải,… tại Việt Nam và quốc tế. Năm 2024, Thông tư số 12/2024/

TT-BGTVT ngày 15/5/2024 của Bộ trưởng Bộ Giao thông vận tải 

quy định cơ chế, chính sách quản lý giá dịch vụ tại cảng biển 

Việt Nam có hiệu lực từ ngày 1/7/2024, quy định cụ thể cách 

tính giá dịch vụ sử dụng cầu, bến, phao neo cho tàu thuyền, thay 

thế Thông tư số 39/2023 của Bộ GTVT ban hành biểu khung giá 

dịch hoa tiêu và dịch vụ sử dụng cầu, bến, phao neo, dịch vụ bốc 

dỡ container và dịch vụ lai dắt tại cảng biển Việt Nam.

Công ty luôn cập nhật, theo dõi sát sao các chính sách cũng như 

các văn bản pháp luật hiện hành. Từ đó, đảm bảo các hoạt động 

kinh doanh của Công ty đúng quy định, phòng ngừa các rủi ro 

pháp lý trong quá trình vận hành.

27
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CÁC RỦI ROCÁC RỦI RO

RỦI RO CẠNH TRANH4

Công ty CP Cảng Đồng Nai tọa lạc tại khu vực tứ giác kinh tế 

bao gồm: Đồng Nai – Bình Dương – Vũng Tàu – Thành phố Hồ 

Chí Minh. Nơi đây được xem là khu vực kinh tế năng động nhất 

nước, có vị trí chiến lược đặc biệt quan trọng, do đó cũng tạo 

nên sự cạnh tranh gay gắt. Tại Bình Dương, PDN chịu áp lực 

cạnh tranh mới từ sự tham gia của các công ty logictics Trung 

Quốc khai thác các dịch vụ cước biển, khai thuê hải quan và vận 

tải, chi phí nâng hạ tại các cảng tại các doanh nghiệp có vốn đầu 

tư của Trung Quốc. Bên cạnh đó, khu vực Cảng Cái Mép – Thị 

Vải cũng chịu sự cạnh tranh bởi một số doanh nghiệp có thể tiếp 

nhận phương tiện có kích thước lớn, sức chứa cao, thuận lợi hơn 

so với Cảng Gò Dầu chỉ có sức chứa 30.000DWT. 

Ngoài ra, Công ty còn chịu sự cạnh tranh trực tiếp khi các bến 

thủy nội địa tại Đồng Nai, Bình Dương và Bà Rịa-Vũng Tàu đang 

nhận được sự quan tâm đầu tư (theo quyết định 1829/QĐ-TTg 

ngày 31/10/2021) và có khả năng tiếp nhận tàu VR-SB (tàu pha 

sông biển) tới 3.500 DWT, thu hút một lượng lớn tàu từ Cảng 

Đồng Nai.

Nhìn chung, đối với thị trường ngành khai thác Cảng hiện nay, 

các doanh nghiệp hoạt động trên lĩnh vực này có vai trò vô cùng 

quan trọng trong thời kỳ mở cửa và hội nhập nhằm nâng cao 

sức cạnh tranh của hàng hóa trong nước trên thị trường thế giới. 

Nhận thức được tinh thần đó, Cảng Đồng Nai luôn không ngừng 

tìm kiếm các cơ hội đầu tư và phát triển hạ tầng để tăng cường 

chất lượng dịch vụ của kho bãi. Trong đó, Công ty cố gắng đảm 

bảo về mặt thời gian giao nhận hàng, cải thiện chất lượng kho 

bãi, phương tiện vận tải và hệ thống công nghệ thông tin. Hơn 

nữa, Công ty còn nỗ lực nâng cao năng lực chuyên môn của đội 

ngũ cán bộ công nhân viên. Ngoài ra, việc duy trì quan hệ với 

khách hàng hiện hữu và mở rộng thị trường thông qua hợp tác 

với các đối tác tiềm năng tại nước và các nước lân cận trong khu 

vực Đông Nam Á cũng được chú trọng thực hiện. Công ty luôn 

tập trung mở rộng các tuyến vận chuyển liên khu vực để phục vụ 

nhu cầu của khách hàng.

RỦI RO GIÁ NGUYÊN VẬT LIỆU5

Năm 2024, xung đột địa chính trị leo thang, chính sách cắt giảm 

sản lượng của OPEC (Tổ chức các nước xuất khẩu dầu mỏ) và 

ảnh hưởng của tăng trưởng kinh tế đã gây biến động giá xăng 

dầu ở cả hai chiều tăng giảm. Tính từ 04/01/2024, giá xăng dầu 

trong nước trải qua 51 kỳ điều chỉnh. Trong đó, giá xăng có 24 

lần tăng giá, và 27 kỳ giảm giá. Với giá dầu diesel (dầu DO), con 

số lần lượt là 21 lần và 30 lần.

Là doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực logistics, biến động 

giá xăng, dầu cũng như các khoản phí có liên quan sẽ gây ảnh 

hưởng trực tiếp tới kết quả hoạt động kinh doanh vận tải của 

Công ty. Do đó, để giảm các rủi ro ảnh hưởng từ biến động giá 

nhiên liệu, Công ty luôn chủ động nắm bắt tình hình nhằm kịp 

thời đưa ra những giải pháp phù hợp trong mọi tình huống. 

Ngoài ra Công ty còn theo dõi, cập nhật định mức tiêu hao nhiêu 

liệu cũng như thường xuyên tiến hành kiểm tra kỹ thuật, bảo 

dưỡng đội xe, triển khai các chương trình giúp tiết kiệm nhiên 

liệu,… đảm bảo lợi nhuận của Công ty không bị ảnh hưởng.

RỦI RO GIÁ NGUYÊN VẬT LIỆU6

Bên cạnh những rủi ro đã nói trên, Công ty cũng phải đối mặt 

với một số rủi ro khác cũng tiềm ẩn nguy cơ xảy ra trong các 

trường hợp bất khả kháng như: thiên tai, hỏa hoạn, động đất, 

dịch bệnh,… Những rủi ro này thường rất ít khi xảy ra, rất khó 

dự báo nhưng khi xảy ra sẽ để lại những hậu quả khó lường cho 

Công ty cả về người và tài sản. Nhằm hạn chế tối đa ảnh hưởng, 

Công ty luôn chủ động bằng cách mua bảo hiểm cho người lao 

động và tài sản của Công ty. Đồng thời, Công ty luôn cố gắng 

lường trước các kịch bản xấu và xây dựng các phương án chủ 

động phòng ngừa và xử lý khi có biến cố xảy ra. Ngoài ra, Công 

ty đã luôn tích cực tập trung vào việc nâng cao kiến thức và kỹ 

năng của cán bộ công nhân viên về phòng cháy chữa cháy. Việc 

phổ cập kiến thức này không chỉ giúp tăng cường khả năng phản 

ứng nhanh chóng trong trường hợp khẩn cấp mà còn đảm bảo 

an toàn cho mọi người liên quan đến hoạt động sản xuất.
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2024

STT Các chỉ tiêu ĐVT
Kế hoạch 

2024 (ĐHĐCĐ 
giao)

Thực hiện 
2024

% Tỷ lệ hoàn 
thành

% Tỷ lệ so 
cùng kỳ

1 Tổng doanh thu Triệu đồng 1.217.000 1.363.487 112,04 114,18

2 Lợi nhuận sau thuế Triệu đồng 296.000 347.242 117,31 117,88

3
Nộp ngân sách
(số phải nộp)

Triệu đồng 125.000 148.670 118,94 115,52

4 Tỷ suất LNST/ Vốn CSH % 39,66 46,21 116,52 98,59

5 Đầu tư XDCB Triệu đồng 71.556 19.237 26,88 83,40

6
Mức trả cổ tức dự kiến

(VĐL: 370.439 Trđ)
% 40 45 112,50 128,57

Năm 2024, kinh tế Việt Nam phục hồi cùng sự tăng trưởng của hoạt động xuất nhập khẩu đã tạo điều kiện thuận lợi cho sự phát triển 

ngành cảng biển, được thúc đẩy bởi sự phục hồi kinh tế toàn cầu sau đại dịch và nỗ lực vượt bậc của các doanh nghiệp trong việc tối 

ưu hóa hoạt động, mở rộng thị phần.

Trong năm, Cảng Đồng Nai đã đối mặt với những khó khăn và thuận lợi như sau:

Thuận lợi Khó khăn

• Xung đột địa chính trị và biến động kinh tế toàn cầu ảnh 

hưởng đến chuỗi cung ứng. 

• Cơn bão số 3 - YAGI đổ bộ Việt Nam vào tháng 9 năm nay 

đã gây ra thiệt hại nghiêm trọng về cơ sở hạ tầng, đặc biệt 

tại các cảng biển, nhà xưởng và kho bãi ở khu vực phía Bắc, 

làm gián đoạn chuỗi cung ứng.

• Dịch vụ vận tải bộ ngày càng cạnh tranh gay gắt do cung 

vượt cầu. Sự gia nhập của nhiều công ty logistics Trung 

Quốc, khai thác các dịch vụ như cước biển, khai thuê hải 

quan, vận tải và chi phí nâng hạ tại các doanh nghiệp có 

vốn đầu tư Trung Quốc ở Bình Dương, càng làm gia tăng áp 

lực cạnh tranh. 

• Cảng Đồng Nai tập trung đầu tư cơ sở hạ tầng bến bãi, 

trang thiết bị xếp dỡ chuyên dụng làm hàng container kịp 

thời, đáp ứng nhu cầu sản lượng tăng cao của khách hàng 

cũng như gia tăng sự hài lòng khách hàng khi sử dụng dịch 

vụ. Bên cạnh đó, Cảng Đồng Nai cũng phát triển thêm chuỗi 

cung cấp dịch vụ vận chuyển thủy, vận chuyển bộ và dịch vụ 

gia tăng khác góp phần đảm bảo doanh thu hoạt động sản 

xuất kinh doanh.

• Chi cục Hải quan Cửa khẩu Cảng Đồng Nai được thành lập, 

tạo điều kiện thuận lợi để khách hàng xuất khẩu hàng hóa 

từ Campuchia quá cảnh tại Cảng Đồng Nai trung chuyển 

đến Cái Mép để xuất sang các thị trường Mỹ, Châu Âu. 

Thuận lợi Khó khăn
• Nguyên vật liệu phục vụ cho các công trình trọng điểm 

đang sử dụng dịch vụ tại các bến thủy nội địa nhằm tiết 

kiệm chi phí vận chuyển và chi phí dịch vụ. Quy định của 

quản lý nhà nước đối với bến thủy nội địa thông thoáng hơn 

dẫn đến các chi phí đảm bảo an ninh, an toàn thấp hơn so 

với cảng biển. Ngoài ra, bến thủy nội địa cũng gần các nhà 

máy sản xuất hơn cảng biển.

• Sắt thép xây dựng, bột đá, xỉ lò cao, titan, nhựa đường và 

một số nguyên liệu khác phục vụ cho sản xuất và công trình 

xây dựng là các hàng hóa chủ yếu qua Cảng. Nhu cầu thị 

trường suy giảm, các nguyên liệu nội địa đang được ưu tiên 

sử dụng dẫn đến sản lượng hàng hóa qua Cảng không ổn 

định. Trong khi đó, sản lượng than nội địa khan hiếm do 

phân phối về các thị trường khác, bên cạnh đó với tải trọng 

phương tiện thủy nội địa SB (sông biển) dễ dàng cập bến 

thủy nội địa xếp dỡ hàng hóa, dẫn đến sản lượng hàng than 

nội địa qua cảng giảm mạnh chỉ bằng 50% so cùng kỳ.

• Việc phát triển cơ sở hạ tầng giao thông kết nối liên tỉnh, 

liên vùng trong khu vực vùng kinh tế trọng điểm phía Nam 

ngày càng được chú trọng, bao gồm các trục đường vành 

đai 3 vành đai 4, hay cầu Bạch Đằng 2 v.v... tạo thuận lợi 

cho việc lưu thông hàng hóa, kết nối thuận tiện các doanh 

nghiệp các khu công nghiệp phía thành phố Tân Uyên, 

huyện Bắc Tân Uyên của tỉnh Bình Dương đến Cảng Đồng 

Nai.

• Cảng Đồng Nai được các cơ quan ban ngành chấp thuận 

phân luồng 2 chiều dưới dạ cầu Đồng Nai tạo thuận lợi cho 

đối tác và khách hàng lưu thông ra vào Cảng Đồng Nai.

• Nguồn hàng truyền thống như hàng alumin, gỗ viên nén, 

hóa chất, than đá (của các đơn vị thuê bãi kinh doanh 

thương mại) phục vụ cho nhà máy sản xuất có sản lượng 

ổn định so với cùng kỳ.

• Chiến dịch quảng bá thương hiệu và dịch vụ của Cảng 

Đồng Nai tại các nhà máy ở Campuchia đã đạt được những 

kết quả tích cực. Nhờ sự hỗ trợ từ Hiệp hội Đài Loan tại 

Campuchia, lượng hàng quá cảnh qua Cảng Đồng Nai để 

trung chuyển về khu vực Cái Mép, sau đó xuất đi các nước 

châu Âu và Mỹ đã được triển khai một cách thuận lợi. 

• Để kỷ niệm 35 năm thành lập, Cảng Đồng Nai đã triển khai 

thành công chiến dịch quảng bá và tri ân khách hàng thông 

qua nhiều hình thức trực tiếp và gián tiếp, bao gồm các 

hoạt động trên báo đài và các sự kiện do công ty tổ chức. 

Chiến dịch này đã giúp khách hàng nhận diện rõ hơn về quá 

trình hình thành và phát triển của công ty, từ đó góp phần 

nâng cao uy tín và vị thế thương hiệu của Cảng Đồng Nai.

Dưới sự nỗ lực của toàn thể CB-CNV cùng sự điều hành sáng suốt của Ban lãnh đạo, sự quan tâm, chỉ đạo sát sao của lãnh đạo Tổng 

Công ty Cổ phần Phát triển Khu công nghiệp, cùng với sự hợp tác và ủng hộ của các đơn vị bạn trong cùng ngành, hoạt động sản xuất 

kinh doanh năm 2024 của Cảng Đồng Nai đạt được những thành tựu tích cực, vượt mốc chỉ tiêu kế hoạch được ĐHĐCĐ giao.

Cụ thể, Tổng doanh thu năm 2024 đạt 1.364 tỷ đồng, tăng 14,18% so với năm 2023 và đạt 112,04% kế hoạch. Lợi nhuận sau thuế đạt 

347 tỷ đồng, tăng 17,31% so với năm 2023 và đạt 117,88% kế hoạch.
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

CƠ CẤU DOANH THU

STT Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024
Năm 2024/ 
Năm 2023

Tỷ trọng 
năm 2023

Tỷ trọng
năm 2024

1
Đối với hoạt động khai thác hàng 
tổng hợp

407.222      424.797 +4,32% 34,09% 31,16%

2
Đối với hoạt động Khai thác 
container - Kho vận logistics

760.015    912.518 +20,07% 63,62% 66,93%

3 Thu nhập khác (hoạt động tài chính) 27.341       26.172 -4,28% 2,29% 1,92%

Tổng cộng 1.194.578   1.363.487 +14,18% 100,00% 100,00%

ĐVT: Triệu đồng

• Hoạt động khai thác hàng tổng hợp: Sản lượng đạt 6.852.102 tấn, đạt 107% so cùng kỳ 2023; Doanh thu đạt 424,797 tỷ đồng, vượt 

4,32% so cùng kỳ 2023.

• Hoạt động Khai thác container - Kho vận logistics: Sản lượng đạt 1.404.216 teus, vượt 16% so cùng kỳ 2023; Doanh thu đạt 912,518 

tỷ đồng, vượt 20,07% so cùng kỳ 2023.

Khu vực Cảng Long Bình Tân

Khu vực Cảng Gò Dầu

Cảng Long Bình Tân có diện tích 226.600m2 nằm ở phía bắc hạ 

lưu cầu Đồng Nai được xây dựng với tổng chiều dài cầu cảng 

gần 376,9m có mực nước trước bến sâu nhất đạt 8.0m, khả 

năng tiếp nhận tàu/ salan có tải trọng tới 5.000DWT. Hàng hóa 

thông qua cảng chủ yếu là container, sắt thép nguyên liệu và 

thành phẩm, than đá, vật liệu xây dựng, nông sản trung chuyển 

đến các Doanh nghiệp nằm trên địa bàn Đồng Nai, Bình Dương, 

và một số doanh nghiệp trên địa bàn TP.HCM.

Cảng Long Bình Tân bắt đầu chuyển đổi công năng sang khai 

thác hàng container từ cuối năm 2011 và tập trung vào nâng 

cao năng lực sản xuất và năng suất xếp dỡ hàng hóa, đầu tư các 

trang thiết bị xếp dỡ và công cụ hỗ trợ hợp lý, hiện đại nên năng 

suất xếp dỡ đạt trung bình hơn 17 container/giờ/cẩu; năng suất 

hàng tổng hợp thực hiện đạt từ 1.500 - 4.500 tấn/ ngày.

PDN đặc biệt chú trọng công tác đầu tư mở rộng cơ sở hạ tầng, 

kho bãi và đầu tư thêm một số thiết bị chuyên dụng để nâng cao 

năng lực khai thác. Năm 2024, PDN đã hoàn thành đầu tư và 

đưa vào sử dụng các công trình sau: Mặt bãi cấp phối đá dăm 

số 8; Bãi gạch bê tông tự chèn – Bãi số 6 và Khu thủ tục giao 

nhận container và hải quan giám sát thuộc Dự án Mở rộng cảng 

Đồng Nai giai đoạn 2A; Nâng cấp Trạm cân 80T thành 100T 

thuộc Dự án Cảng Đồng Nai – giai đoạn 1.

Tọa lạc trong KCN Gò Dầu liền kề cụm KCN Mỹ Xuân - Phú 

Mỹ thuộc tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu, Cảng Gò Dầu có diện tích 

560.400m2 gồm 08 cầu cảng với tổng chiều dài cầu hơn 1.066m 

và khả năng tiếp nhận tàu lên đến 30.000DWT. Hoạt động chính 

tại cảng là xếp dỡ hàng tổng hợp, dịch vụ kho, bãi. Hàng hóa 

thông qua cảng chủ yếu là khoáng sản, than đá, nguyên vật liệu 

để sản xuất vật liệu xây dựng, sắt thép, phân bón và hóa chất.

Cảng Gò Dầu đã hoàn thiện và đưa vào sử dụng gần 250m cầu 

cảng với khả năng tiếp nhận tàu tới 30.000DWT kể từ tháng 

10/2021, góp phần làm tăng nguồn lực hạ tầng của cảng, nâng 

cao năng lực tiếp nhận các lượt phương tiện trong năm 2024, 

giảm thời gian chờ cầu của các phương tiện vận chuyển.

Công ty CP Cảng Đồng Nai được Bộ Giao thông Vận tải chấp 

thuận chủ trương chuyển đổi công năng khai thác cầu cảng 

30.000DWT (bến B6) từ hàng tổng hợp sang hàng lỏng (xăng 

dầu) và được Cục Hàng Hải Việt Nam thoả thuận vị trí, quy mô 

cầu cảng 30.000DWT (bến B6) – Cảng Gò Dầu B. Năm 2025 sẽ 

triển khai xây dựng đáp ứng nhu cầu cung cấp nhiên liệu cho 

sân bay quốc tế Long Thành.

Năm 2024, PDN đã hoàn thành đầu tư và đưa vào sử dụng các 

công trình sau: Trụ neo thượng lưu Bến Tổng hợp số 1 (Bến B1); 

Trạm biến áp 750KVa (TBA số 2); Đường BTXM sau cầu dẫn 

bến B5 và Hệ thống thu gom nước mưa từ lưu vực 6 về trạm 

xử lý nước thải số 2 thuộc Dự án Giai đoạn 1 Cảng Gò Dầu B; 

Hệ thống thoát nước đường A3 và đường A4 thuộc Dự án Cảng 

Gò Dầu A.
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

DANH SÁCH BAN ĐIỀU HÀNH

STT Thành viên Chức vụ Số lượng CP sở hữu Tỷ lệ sở hữu

1 Ông Nguyễn Ngọc Tuấn Tổng Giám đốc 80.240 0,217%

2 Ông Huỳnh Ngọc Tuấn Phó Tổng Giám đốc 7.560 0,02%

3 Ông Nguyễn Văn Ban Phó Tổng Giám đốc 200 0,0005%

4 Ông Đỗ Minh Tuấn Phó Tổng Giám đốc 12.420 0,03%

5 Bà Vũ Thị Quỳnh Trang Kế toán trưởng - -

STT Thành viên Chức vụ Ngày bổ nhiệm Ngày miễn nhiệm

1 Ông Trần Văn Nguyên Phó Tổng Giám đốc 06/01/2016 01/07/2024

2 Ông Đỗ Minh Tuấn Phó Tổng Giám đốc 01/08/2024

Tính tại ngày 31/12/2024

NHỮNG THAY ĐỔI TRONG BAN ĐIỀU HÀNH NĂM 2024

Lý lịch Ban điều hành

Ông Nguyễn Ngọc Tuấn
Tổng Giám đốc

• Năm sinh: 1970 

• Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ Quản trị kinh doanh, Kỹ sư 

Kinh tế vận tải thủy bộ, Cử nhân Anh Văn

Quá trình công tác:

 - 1995 - 1996: Nhân viên Điều độ Phân Cảng Gò Dầu - thuộc Cảng Đồng Nai

 - 1996 - Tháng 04/1998: Cán bộ phụ trách Thương vụ Cảng Đồng Nai

 - Tháng 04/1998 - Tháng 12/1998: Cán bộ phụ trách phòng Thương vụ Cảng Đồng Nai

 - Tháng 12/1998 - 2000: Phó phòng Thương vụ Cảng Đồng Nai

 - 2000 - 2005: Trưởng phòng khai thác thương vụ Cảng Đồng Nai

 - 2006 - Tháng 08/2007: Thành viên Hội đồng quản trị, Trưởng phòng khai thác - Điều độ Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 09/2007 - Tháng 08/2009: Thành viên Hội đồng quản trị, Trưởng phòng khai thác - Điều độ Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 09/2009 - Tháng 02/2012: Trợ lý Tổng Giám đốc kiêm Trường Phòng Khai thác Container Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 03/2012 - Tháng 03/2016: Thành viên Hội đồng quản trị, Phó Tổng Giám đốc Kinh doanh Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 03/2016 - nay: Tổng Giám đốc Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 04/2024 - nay: Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty CP Tiếp vận số 1 Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty CP Tiếp vận số 1 Đồng Nai

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0,217%

 - Sở hữu đại diện: 0%

 - Sở hữu của người có liên quan: 0,04% (Vợ)



3938
CÔNG TY CỔ PHẦN CẢNG ĐỒNG NAI - PDN BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2024

Lý lịch Ban điều hành

Ông Huỳnh Ngọc Tuấn 
Phó Tổng Giám đốc

• Năm sinh: 1972 

• Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ Quản trị kinh doanh, Cử 

nhân kế toán ngân hàng

Quá trình công tác:

 - Tháng 06/1995 - Tháng 09/2005: Nhân viên kế toán, xuất nhập khẩu Công ty May Công nghiệp Đồng Nai

 - Tháng 10/2005 – Tháng 11/2006: Nhân viên kế toán Cảng Gò Dầu B - Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 12/2006 - 27/04/2011: Trưởng ban tài vụ Cảng Gò Dầu B - Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - 28/04/2011 - Tháng 10/2011: Thành viên Hội đồng quản trị, Trưởng ban tài vụ Cảng Gò Dầu B - Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 10/2011 - Tháng 12/2015: Thành viên Hội đồng quản trị, Phó phòng Tài chính kế toán Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 12/2015 - Tháng 04/2019: Thành viên Hội đồng quản trị, Kế toán trưởng, Giám đốc Tài chính, Người đại diện Công bố thông 

tin Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 04/2019 - Tháng 10/2019: Thành viên Hội đồng quản trị, Giám đốc Tài chính, Người đại diện Công bố thông tin Công ty CP 

Cảng Đồng Nai. Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty CP Cảng Long Thành

 - Tháng 10/2019 - Nay: Thành viên Hội đồng quản trị, Người đại diện Công bố thông tin, Phó Tổng Giám đốc, Giám đốc tài chính 

Công ty CP Cảng Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty CP Cảng Long Thành

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0,02%

 - Sở hữu đại diện: 10% (SNZ)

 - Sở hữu của người có liên quan: 1,43% (Công ty Cổ phần Cảng Long Thành)

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

DANH SÁCH BAN ĐIỀU HÀNH

Lý lịch Ban điều hành

Ông Nguyễn Văn Ban 
Phó Tổng Giám đốc

• Năm sinh: 1974 

• Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ Quản trị kinh doanh

Quá trình công tác:

 - 2012 - 2021: Giám đốc khai thác container Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 04/2019 - Nay: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Dịch vụ Cảng Đồng Nai

 - 2021 - Nay: Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Cảng Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Thành viên Hội đồng quản trị - Công ty CP Dịch vụ Cảng Đồng Nai

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0,0005%

 - Sở hữu đại diện: 0%

 - Sở hữu của người có liên quan: 0%
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Lý lịch Ban điều hành

Ông Đỗ Minh Tuấn 
Phó Tổng Giám đốc

• Năm sinh: 1983 

• Trình độ chuyên môn: Kỹ sư xây dựng cầu đường, Thạc sỹ 

Quản trị kinh doanh

Quá trình công tác:

 - Từ năm 2007 đến năm 2012: Nhân Viên kỹ thuật công trình Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Từ năm 2012 đến năm 2014: Phó trưởng Phòng kỹ thuật công trình Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Từ năm 2014 đến năm 2015: Phó phụ trách Phòng  kỹ thuật công trình Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Từ năm 2015 đến năm 2018: Trưởng phòng kỹ thuật công trình Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Từ năm 2018 đến tháng 8 năm 2024: Giám đốc kỹ thuật công trình Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Từ tháng 8 năm 2024 đến nay: Phó Tổng Giám Đốc Công ty CP Cảng Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không có

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0,03%

 - Sở hữu đại diện: 0%

 - Sở hữu của người có liên quan: 0%

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

DANH SÁCH BAN ĐIỀU HÀNH

Lý lịch Ban điều hành

Bà Vũ Thị Quỳnh Trang 
Kế toán trưởng

• Năm sinh: 1987 

• Trình độ chuyên môn: Cử nhân Kế toán

Quá trình công tác:

 - 2010 - tháng 10/2019: Kế toán tổng hợp Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 04/2019 - nay: Trưởng Ban Kiểm soát Công ty CP Cảng Long Thành

 - Tháng 10/2019 - nay: Kế toán trưởng Công ty CP Cảng Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Trưởng Ban Kiểm soát - Công ty CP Cảng Long Thành

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0%

 - Sở hữu đại diện: 0%

 - Sở hữu của người có liên quan: 1,43% (Công ty Cổ phần Cảng Long Thành)
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

SỐ LƯỢNG CÁN BỘ, NHÂN VIÊN

STT Tính chất phân loại Số lượng (người) Tỷ lệ

A Theo trình độ 285 100,00%

1 Đại học và trên đại học 168 58,95%

2 Cao đẳng, trung cấp nghề 47 16,49%

3 Sơ cấp nghề 49 17,19%

4 Lao động phổ thông 21 7,37%

B Theo tính chất hợp đồng lao động 285 100,00%

1 Hợp đồng có xác định thời hạn 45 15,79%

2 Hợp đồng không xác định thời hạn 238 83,51%

3 Hợp đồng thử việc 2 0,70%

C Theo cấp bậc quản lý 285 100,00%

1 Lãnh đạo điều hành 6 2,11%

2 Quản lý cấp trung 13 4,56%

3 Quản lý cơ sở 18 6,32%

4 Nhân viên 248 87,02%

D Theo độ tuổi 285 100,00%

1 18 - 35 71 24,91%

2 36 - 45 126 44,21%

3 Trên 45 88 30,88%

Tổng cộng 285 100,00%

Thu nhập bình quân

Chỉ tiêu Năm 2019 Năm 2020 Năm 2021 Năm 2022 Năm 2023 Năm 2024

Tổng số lượng 
người lao động 
(người)

267 267 271 273 275 285

Thu nhập bình quân 
(triệu đồng /người/
tháng)

22,031 23,855  24,942  26,500  27,261 28,659

Chính sách nhân sự

Cơ cấu lao động

Quan hệ lao động

Tổ chức công đoàn

Lực lượng lao động của PDN hiện nay gồm 285 CB-CNV, trong 

đó có 69,12% đang ở độ tuổi dưới 45. Đây là nguồn tài nguyên 

quý báu với tỷ lệ 16,49% có trình độ cao đẳng và trung cấp nghề, 

58,95% đại học và trên đại học. Tỷ lệ thôi việc thấp cũng là một 

điểm sáng về nguồn lực, thể hiện sự quan tâm tốt và mức độ 

gắn kết giữa Công ty và cán bộ công nhân viên.

Tất cả CB-CNV đều được ký hợp đồng lao động và được đảm 

bảo quyền lợi theo quy định của Bộ luật lao động hiện hành.

Thỏa ước lao động tập thể, nội qui lao động, thang bảng lương 

được đăng ký đầy đủ với cơ quan quản lý lao động và được cập 

nhật khi các chính sách của Nhà nước thay đổi.

Tuyệt đối không sử dụng lao động trẻ em và lao động cưỡng 

bức. 

Từ khi thành lập đến nay, Công đoàn PDN đã thực sự là cầu nối 

giữa người lao động và Ban lãnh đạo nhằm đảm bảo quyền lợi 

chính đáng của người lao động cũng như góp phần chăm lo đời 

sống tinh thần ngày càng tốt hơn.
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1 2

TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

Chế độ đãi ngộ với người lao động

Điều kiện làm việc: 

Người lao động được trang bị đầy đủ các công cụ, dụng cụ làm 

việc, bảo hộ lao động cũng như được huấn luyện về an toàn lao 

động để làm việc hiệu quả hơn.

Chăm lo sức khỏe, chế độ du lịch:

Trong năm 2024 PDN tiếp tục thực hiện chương trình kiểm tra 

sức khỏe toàn diện cho CB-CNV, tạo cơ hội cho CB-CNV lắng 

nghe các chuyên gia Bác sỹ tư vấn trực tiếp về các bệnh lý 

thường gặp hiện nay nhằm khuyến khích CB-CNV chăm sóc sức 

khỏe cá nhân và người thân được tốt hơn. Bên cạnh đó, Công ty 

còn tổ chức bếp ăn để phục vụ ăn trưa tại chỗ cho CB-CNV với 

tiêu chí đảm bảo dinh dưỡng và an toàn vệ sinh thực phẩm. Điều 

này giúp cho CB-CNV thuận tiện trong sinh hoạt, đảm bảo sức 

khỏe phục vụ tốt công việc. 

Hàng năm CB-CNV có 4 ngày nghỉ du lịch hưởng nguyên lương

Bảo hiểm cho người lao động: 

Thực hiện đóng BHXH, BHYT, BHTN đầy đủ theo đúng quy định 

của Luật hiện hành. Tổng chi phí đóng BHXH, BHYT, BHTN cho 

CB-CNV năm 2024 là 8,055  tỷ đồng. 

3 4

Các phúc lợi khác:

Ngoài các chính sách trên, PDN còn chăm lo đời sống của CB-

CNV thông qua việc tặng quà trong dịp Lễ, Tết, hiếu hỉ, thăm hỏi 

khi ốm đau, hỗ trợ CB-CNV gặp khó khăn. Đối với CB-CNV nữ, 

Công ty tặng quà và chúc mừng nhân dịp Lễ 8-3, 20-10. Ban lãnh 

đạo còn dành sự quan tâm qua những phần quà động viên dành 

cho con của CB-CNV vào dịp Quốc tế thiếu nhi 1-6; tặng quà tết 

cho bố mẹ của CB-CNV vào mỗi dịp cuối năm. 

Chính sách tuyển dụng:

Nhằm mục tiêu xây dựng nguồn nhân lực ổn định, Công ty ưu 

tiên tuyển dụng các đối tượng là con/em người lao động đã 

hoặc đ¬¬ang công tác tại Công ty nếu đảm bảo yêu cầu. Công 

tác tuyển dụng nhân sự được thực hiện căn cứ vào kế hoạch 

tuyển dụng được Công ty phê duyệt hàng năm và quy trình tuyển 

dụng nhân sự của Công ty.
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

Chế độ đãi ngộ với người lao động

Chú trọng công tác đào tạo, nâng cao chất lượng nguồn lực là một trong những mục tiêu trọng 

tâm của Công ty. PDN triển khai các chương trình đào tạo toàn diện, không chỉ nâng cao kỹ năng 

chuyên môn mà còn phát triển kỹ năng mềm, huấn luyện nghiệp vụ, bổ sung kiến thức về luật ở 

đa dạng lĩnh vực nhằm phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và xây dựng đội ngũ CB-CNV 

mạnh, gắn bó với Công ty.

Giáo dục và Đào tạo

Năm 2024, Công ty cử 49 lượt CB-CNV tham gia các khóa đào 

tạo tại các đơn vị bên ngoài gồm “ Thạc sỹ Quản trị kinh doanh”, 

“ Chuyên viên Xuất nhập khẩu – Hải quan”, “Bồi dưỡng kiến thức 

pháp luật về Luật đấu thầu”, “Bổ sung kiến thức pháp luật hải 

quan cho nhân viên đại lý làm thủ tục hải quan”, “Huấn luyện 

nghiệp vụ An ninh cảng biển”, “Bồi dưỡng kiến thức pháp luật 

về Luật đất đai, Luật nhà ở và Luật kinh doanh bất động sản”, 

“Chuyên sâu về IAS và IFRS”, “Kỹ năng Sales - Marketing trong 

Logistics”.

Trong thời gian tới, PDN sẽ tiếp tục tập trung vào việc phát triển 

nguồn nhân lực chất lượng cao, coi đây là một trong những 

nhiệm vụ trọng tâm. Công ty sẽ triển khai các chương trình 

đào tạo chuyên sâu và đa dạng từ các tổ chức đào tạo uy tín 

nhằm nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng mềm cho CB-CNV, 

đồng thời đặc biệt chú trọng phát triển đội ngũ kế thừa. Với định 

hướng phát triển bền vững và ý thức trách nhiệm đối với cộng 

đồng, PDN không ngừng đẩy mạnh công tác đào tạo nhằm nâng 

cao nhận thức của CB-CNV về phát triển xanh. Công ty cũng 

triển khai các chương trình hành động cụ thể trong vận hành, 

khai thác, hướng tới bảo vệ môi trường, đáp ứng nhanh chóng 

các yêu cầu của Chính phủ, nhà đầu tư, khách hàng và các bên 

liên quan, đồng thời bắt kịp xu hướng phát triển toàn cầu.
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ LỚN

Các dự án tại khu vực Long Bình Tân

Mở rộng Cảng Đồng Nai Giai đoạn 1

 » Mục tiêu dự án
 » Diện tích
 » Quy mô dự án

 » Công suất
 » Cỡ tàu tiếp nhận
 » Địa điểm

 » Tổng vốn đầu tư
 » Mô tả dự án

 - Giải tỏa, đền bù diện tích 30.295,4m2;
 - San lấp tạo bãi với cao độ hoàn thiện +2,0m (hệ Hòn Dấu). Độ chặt hoàn thiện K=0,9;
 - Xây dựng cầu tàu 5.000DWT dạng bến xa bờ, kết cấu bến là hệ thống dầm bản BTCT trên nền cọc BTCT tiết diện 40mx40m, 

cầu dài 150m;
 - Đường bãi nội bộ trong cảng chịu tải trọng của các loại hàng hóa tổng hợp và các thiết bị vận chuyển;
 - Kè bảo vệ bờ với kết cấu gồm các lớp đá hộc, đá dăm, vải địa kỹ thuật và cát đắp, mái dốc nghiêng 1:1.5 và 1:2; 
 - Hệ thống hạ tầng kỹ thuật, đường, hệ thống điện nước, chiếu sáng; 
 - Nhà điều độ, bảo vệ, hàng rào bảo vệ, bờ kè, cây xanh; 
 - Nạo vét khu nước trước bến với cao trình đáy nạo vét -10m;
 - Đầu tư thiết bị chuyên dùng;
 - Và một số nội dung khác.

 » Tình hình thực hiện
 - Tháng 08/2012: Dự án bắt đầu chính thức được khai thác;
 - Năm 2015: Đầu tư bến sà lan 3000DWT và cẩu cố định.

Đầu tư xây dựng Mở rộng Cảng Đồng Nai giai đoạn 1
3 ha
Xây dựng mới bến tàu tổng hợp phục vụ khối lượng hàng hóa xuất nhập khẩu

280.000 tấn/năm
5.000 DWT
Phường Long Bình Tân, Thành phố Biên Hòa, Tỉnh Đồng Nai

126.824.000.000 đồng

Mở rộng Cảng Đồng Nai Giai đoạn 2A

 » Mục tiêu dự án
 » Diện tích
 » Quy mô dự án

 » Cỡ tàu tiếp nhận
 » Địa điểm

 » Tổng vốn đầu tư
 » Mô tả dự án

 - 01 bến sà lan 3.000T: Cầu chính: dài 100,52m, chiều rộng 21m. Cầu dẫn: dài 87m, rộng 12,5m;
 - San lấp tạo bãi: diện tích khoảng 9,18 ha;
 - Nạo vét khu nước trước bến đảm bảo cho sà lan 3.000T đầy tải neo đậu. 
 - Đầu tư xây dựng bãi chứa hàng container, đường nội bộ trong cảng, kho CFS, xưởng sửa chữa, nhà văn phòng, nhà bảo vệ khu 

văn phòng, nhà nghỉ cho công nhân.
 - Các công trình hạ tầng kỹ thuật: 

• Hàng rào, trồng cây xanh: giảm ô nhiễm bụi bẩn trong quá trình khai thác 
• Hệ thống cấp điện, hệ thống cấp, thoát nước; Hệ thống thông tin liên lạc
• Kè bảo vệ bờ: đảm bảo cho khu đất của cảng không bị sạt lở cần xây dựng kè bảo vệ dọc theo đường bờ sông và kênh rạch 

của khu đất. 
 - Diện tích đất sử dụng: Tổng diện tích sử dụng đất : 91.843 m2 (bao gồm đất xây dựng kho bãi, đất xây dựng công trình - bãi 

phụ trợ, đất giao thông, đất cây xanh...).

 » Tình hình thực hiện
 - Năm 2014: Đã hoàn thành công tác đền bù, giải phóng mặt bằng, san lấp mặt bằng được 5ha/9,18ha
 - Năm 2015: Hoàn thành công tác đền bù, giải phóng mặt bằng; Đầu tư xây dựng đường bãi, nhà kho, kè bảo vệ bờ, công trình 

hạ tầng kỹ thuật.
 - Năm 2016: Tiếp tục san lấp mặt bằng, xây dựng bãi, nhà kho, kè bảo vệ bờ, hệ thống thoát nước, hệ thống điện chiếu sáng.
 - Năm 2017: Đầu tư hoàn thiện mặt bãi 3ha và tiếp tục san lấp bãi.
 - Năm 2018: Đầu tư hoàn thiện cơ sở hạ tầng (hệ thống thoát nước chung).
 - Năm 2019: Tiếp tục đầu tư hoàn thiện cơ sở hạ tầng (hệ thống thoát nước chung và nhà kho số 5).
 - Năm 2020: Đầu tư mở rộng bãi và tuyến tường rào bao quanh bãi.
 - Năm 2021, 2022: Tiếp tục đầu tư hoàn thiện cơ sở hạ tầng và đường bãi.
 - Năm 2023: Hoàn thành thi công Bãi CPĐD số 7; Bãi gạch bê tông tự chèn khu vực 2 và Bãi gạch tự chèn khu vực 3 (dt 

0,44ha); Hệ thống điện chiếu sáng khu bãi số 7 và số 8.
 - Năm 2024: Hoàn thành thi công và đưa vào sử dụng: Mặt bãi cấp phối đá dăm số 8; Bãi gạch bê tông tự chèn – Bãi số 6 và 

Khu thủ tục giao nhận container và hải quan giám sát.

Đầu tư xây dựng Cảng Đồng Nai giai đoạn 2
9,18 ha
Xây dựng mới bến, bãi và kho để phục vụ khai thác hàng container

3.000 DWT
Phường Long Bình Tân, Thành phố Biên Hòa, Tỉnh Đồng Nai

438.557.369.000 đồng

 » Giá trị đầu tư năm 2024 4,766 tỷ đồng
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ LỚN

Các dự án tại khu vực Long Bình Tân

Mở rộng Cảng Đồng Nai Giai đoạn 2B

 » Mục tiêu dự án
 » Diện tích
 » Quy mô dự án

 » Cỡ tàu tiếp nhận
 » Địa điểm

 » Mô tả dự án

 - Các công trình hạ tầng kỹ thuật: 
• San lắp mặt bằng;
• Đường - bãi: Xây dựng hệ thống đường - bãi phục vụ cho việc khai thác;
• Cầu nội bộ qua rạch Tham Mạng;
• Kè bảo vệ bờ;
• Kho hàng;
• Tường rào: Xây dựng tường rào bao quanh khu đất; 
• Cổng ra vào, Chốt gác;
• Hệ thống cấp điện, cấp thoát nước, hệ thống cấp thông tin liên lạc; 
• Phòng chống cháy nổ, Đánh giá tác động môi trường.
 - Diện tích đất sử dụng: Tổng diện tích sử dụng đất : 5,38 ha (bao gồm đất xây dựng kho bãi, đất xây dựng công trình phụ trợ, 

đất giao thông, đất cây xanh...)

 » Tình hình thực hiện
 - Năm 2017: Triển khai san lấp mặt bằng 1,2ha.
 - Năm 2018: Chưa hoàn thành đền bù giải phóng mặt bằng nên chưa có kế hoạch triển khai tiếp theo.
 - Năm 2019: Đã hoàn thành đền bù khoảng 1,5ha nên triển khai san lấp bãi để mở rộng mặt bằng khai thác.
 - Năm 2020: San lấp tạm 1,4ha bãi.
 - Năm 2021, năm 2022: Tiếp tục triển khai san lấp bãi tạm.
 - Năm 2023, năm 2024: tạm ngưng đầu tư. 

Đầu tư xây dựng Cảng Đồng Nai giai đoạn 2 (Mở rộng hệ thống kho bãi)
5,37 ha
Xây dựng hệ thống kho, bãi phục vụ khai thác hàng container 

5.000 DWT
Phường Long Bình Tân, Thành phố Biên Hòa, Tỉnh Đồng Nai

Mở rộng Cảng Đồng Nai - Giai đoạn 1

 » Mục tiêu dự án
 » Diện tích
 » Cỡ tàu tiếp nhận

 » Tổng vốn đầu tư
 » Giá trị đầu tư 

năm 2024

 » Tình hình thực hiện
 - Năm 2003 bắt đầu đưa vào khai thác chính thức.
 - Năm 2009: Đầu tư nâng cấp bến 2000DWT lên 5000DWT và bãi container Long Bình Tân.
 - Năm 2018: Đầu tư cầu cảng số 2 mở rộng và nâng cấp bãi container Long Bình Tân.
 - Năm 2019: Hoàn thành đầu tư cầu cảng số 2 mở rộng và nâng cấp bãi container Long Bình Tân; Mua sắm thiết bị làm hàng 

container.
 - Năm 2020: Hoàn thành mua sắm cẩu 40T và hệ thống điện phục vụ khai thác hàng.
 - Năm 2021: Hoàn thành mở rộng làn đường Trạm kiểm soát container, triển khai đầu tư cầu cảng số 3 mở rộng.
 - Năm 2022: Hoàn thành thi công cầu cảng số 3 mở rộng; Lắp đặt Trụ đỡ cẩu và Trạm biến áp 1000KVA.
 - Năm 2023: Triển khai thiết kế Nhà văn phòng số 2 (7 tầng); Hoàn thành thi công Văn phòng bộ phận làm thủ tục Cảng Long 

Bình Tân
 - Năm 2024: 

• Đầu tư hoàn thành Nâng cấp Trạm cân 80T thành 100T và Khu thủ tục giao nhận container và hải quan giám sát; Hoàn thành 
đấu thầu thi công Nhà văn phòng mới (7 tầng).

• Đang lập thủ tục đầu tư thêm cầu nối số 2 để tạo điều kiện lưu thông thuận tiện cho các phương tiện trong Cảng.

Đầu tư xây dựng Cảng Đồng Nai
5,6 ha
5.000 DWT

32.400.000.000 đồng

1,246 tỷ đồng

Mở rộng Cảng Đồng Nai giai đoạn 3

Công ty cổ phần Cảng Đồng Nai đang nghiên cứu để lập dự án đầu tư mở rộng Cảng Đồng Nai giai đoạn 3.



5352
CÔNG TY CỔ PHẦN CẢNG ĐỒNG NAI - PDN BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2024

TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ LỚN

Các dự án tại khu vực Gò Dầu

Cảng Gò Dầu B giai đoạn 2

 » Mục tiêu dự án
 » Diện tích
 » Quy mô dự án

 » Công suất
 » Cỡ tàu tiếp nhận

 » Tổng vốn đầu tư
 » Mô tả dự án

 - Đầu tư xây dựng bến tàu 15.000 DWT nối dài bến tàu 15.000 DWT hiện hữu (bến B3) về phía hạ lưu. Bến có dạng bến xa bờ 
gồm cầu chính và cầu dẫn. Chiều dài cầu chính 212,08m, chiều rộng 21,0m. Cầu dẫn gồm 02 cầu dẫn: cầu dẫn 1 dài 82m, 
rộng 12m, cầu dẫn 2 dài 52m, rộng 12m. Mặt trong của bến về phía hạ lưu được mở rộng để tiếp nhận sà lan 1000T neo cập. 

 - San lấp tạo bãi: Công tác san lấp nhằm tạo bãi có diện tích khoảng 18,64 ha. 
 - Nạo vét khu nước trước bến đảm bảo cho tàu 15.000 DWT đầy tải neo đậu. 
 - Đầu tư xây dựng bãi chứa hàng tổng hợp, đường nội bộ trong cảng, kho CFS, Xưởng sửa chữa, nhà văn phòng, nhà bảo vệ 

khu văn phòng, nhà nghỉ. 
 - Các công trình hạ tầng kỹ thuật: Hàng rào, trồng cây xanh, hệ thống cấp điện, hệ thống cấp nước, hệ thống thoát nước, hệ 

thống thông tin liên lạc.

 » Tình hình thực hiện
 - Bắt đầu đưa Dự án vào khai thác năm từ năm 2015.
 - Năm 2016: Hoàn thành thi công bãi số 4 (diện tích 2,7ha).
 - Năm 2017: Hoàn thành thi công bãi số 5 (diện tích 4ha) và hàng rào.
 - Năm 2018: Đầu tư hoàn thiện mặt đường và hệ thống thoát nước.
 - Năm 2019: Tiếp tục đầu tư hoàn thiện hệ thống đường bãi và hệ thống chống bụi cho cảng Gò Dầu.
 - Năm 2020: Tiếp tục đầu tư hoàn thiện hệ thống đường bãi.
 - Năm 2021: Tiếp tục đầu tư hoàn thiện hệ thống đường bãi và Trạm xử lý nước thải số 1.
 - Năm 2022: Thiết kế nạo vét bến B6 và Lập thủ tục xin đầu tư bến xăng dầu bến B6
 - Năm 2023: Không triển khai công tác đầu tư.
 - Năm 2024: Tiếp tục thiết kế nạo vét và thiết kế cầu cảng B6 (Sau khi được Bộ Giao thông vận tải chấp thuận chủ trương 

chuyển đổi công năng bến B6).

Xây dựng Cảng Gò Dầu B giai đoạn 2
18,63 ha
Xây dựng bến 15.000DWT phục vụ lượng hàng hóa 760.000T, xây dựng kho với diện tích 16,800m2 và hệ 
thống băi 58,133m2

760.000T 
15.000 DWT

318.213.147.000 đồng

 » Giá trị đầu tư năm 2024 537 triệu đồng

Giai đoạn 1 Cảng Gò Dầu B

 » Mục tiêu dự án
 » Diện tích
 » Quy mô dự án

 » Tổng vốn đầu tư

 » Mô tả dự án

 - Đầu tư xây dựng cầu cảng (B4, B5) nối từ cầu cảng số 1 (B1) hiện hữu đến cầu cảng số 3 (B3) hiện hữu, quy mô tiếp nhận tàu 
trọng tải đến 30,000 DWT cụ thể: 

• Bến có dạng bến xa bờ gồm cầu chính và cầu dẫn. Tổng chiều dài cầu chính là 457,7m, chiều rộng 22m. Đoạn chuyển tiếp giữa 
cầu cảng B3 với B4 là 17,8m, cầu cảng B4 có chiều dài 232,8m kể cả đoạn chuyển tiếp là 250,6m và 01 cầu dẫn dài 32m,  rộng 
12m. Cầu cảng B5 có chiều dài 207,1m rộng 22m và 01 cầu dẫn dài 32m, rộng 12m. 

• Cầu dẫn: 02 cầu dẫn, mỗi cầu dẫn dài 32m, rộng 12m. 
 - Nạo vét khu nước trước bến đảm bảo cho tàu 30,000 DWT đầy tải neo đậu làm hàng và nạo vét khu nước từ khu neo đậu ra 

luồng. 
 - Đầu tư xây dựng tuyến kè phía trong cầu cảng B4, B5 với tổng chiều dài 375m. 
 - Hệ thống cấp điện, cấp nước cho cầu cảng: Nguồn điện lấy từ nguồn điện hiện hữu. Cấp nước cho cầu cảng đấu nối từ hệ 

thống nước của khu cảng hiện hữu. 
 - Kè bảo vệ bờ: Xây dựng kè bảo vệ bờ từ cầu cảng B1 đến cầu cảng B3.

 » Tình hình thực hiện
 - Năm 2015: đưa vào khai thác chính thức bến tàu 30.000DWT (bến B4). 
 - Năm 2016: Đầu tư mua sắm cẩu, thiết bị làm hàng cho bến tàu 30.000DWT (bến B4).
 - Năm 2017: Đầu tư hệ thống điện và trạm biến áp; Đầu tư hoàn thành đường nội bộ; Đẩu tư hệ thống PCCC cầu cảng.
 - Năm 2018: Đầu tư nâng cấp cầu cảng số 3 (Bến B3) từ 15.000DWT lên 30.000DWT; Mua sắm 01 xe chữa cháy chuyên dụng.
 - Năm 2019: Hoàn thành bãi CPĐD diện tích 0,64ha và hố rửa xe.
 - Năm 2020: Đầu tư hoàn thành hệ thống chống bụi giai đoạn 2; Triển khai đấu thầu thi công Bến tàu 30.000DWT (Bến B5) và 

một số đường bãi.
 - Năm 2021: Hoàn thành thi công bến tàu 30.000DWT (Bến B5) và tiếp tục hoàn thiện hệ thống đường bãi.
 - Năm 2022: Hoàn thành đầu tư Trạm xử lý nước thải số 2 và Đường dẫn vào bến B5.
 - Năm 2023: Hoàn thành đầu tư hệ thống công nghệ, hệ thống đện và cấp nước - Trạm xử lý nước thải số 2; Tuyến mương 

thoát nước bãi sau cầu B3, bãi số 8.
 - Năm 2024: Hoàn thành đầu tư Trụ neo thượng lưu Bến Tổng hợp số 1 (Bến B1); Trạm biến áp 750KVa; Đường BTXM sau cầu 

dẫn bến B5 và Hệ thống thu gom nước mưa từ lưu vực 6 về trạm xử lý nước thải số 2.

Điều chỉnh Dự án Giai đoạn 1 Cảng Gò Dầu B
224.793,5m2

Điều chỉnh 15.000 DWT lên 30.000 DWT
 
423.579.581.000 đồng

 » Giá trị đầu tư năm 2024 4,060 tỷ đồng
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN

CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ LỚN

Các dự án tại khu vực Gò Dầu

Cảng Gò Dầu A

 » Mục tiêu dự án
 » Diện tích
 » Quy mô dự án

 » Tổng vốn đầu tư

 » Mô tả dự án

 - Xây dựng trụ neo tàu, cầu công tác rộng 2m, kè bảo vệ bờ và hệ thống đường bãi; 
 - Đánh giá tác động môi trường - các giải pháp phòng chống cháy nổ;
 - Tính toán điều chỉnh tổng mức đầu tư của dự án.

 » Tình hình thực hiện
 - Năm 2013: Đầu tư nâng cấp đường nội bộ. 
 - Năm 2016: Đầu tư hệ thống xử lý nước thải.
 - Năm 2017: Đầu tư hệ thống PCCC cầu cảng; Đầu tư hoàn thành đường nội bộ.
 - Năm 2018: Đầu tư hoàn thiện đường A6.
 - Năm 2019: Không đầu tư.
 - Năm 2020: Không đầu tư.
 - Năm 2021: Di dời hệ thống điện phục vụ khách hàng thuê bãi.
 - Năm 2022,2023: Không đầu tư.
 - Năm 2024: Đầu tư hệ thống thoát nước đường A3 và đường A4.

Điều chỉnh Dự án Đầu tư Xây dựng Cảng Gò Dầu A
176.978,2m2

 - Bãi hàng xây dựng mới có tổng diện tích 23,544.5m2 
 - Trụ neo mũi lái trên nền cọc BTCT dự ứng lực D500-300, dài 28m, đài cọc bằng BTCT M300 đá 1x2, 

bích neo bằng gang đúc 75T
 - Kè bảo vệ bờ với tổng chiều dài 341m

129.791.033.000 đồng

 » Giá trị đầu tư năm 2024 1,244 tỷ đồng

CÁC CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN KẾT

STT Chỉ tiêu TH 2023 TH 2024 %2024/2023

1 Tổng tài sản 31.442 27.409 -12,83%

2 Doanh thu thuần 20.719 16.283 -21,41%

3 Giá vốn hàng bán 7.791 6.866 -11,87%

4 Doanh thu hoạt động tài chính 2.945 1.920 -34,82%

5 Chi phí bán hàng, quản lý doanh nghiệp, tài chính 7.797 6.902 -11,47%

6 Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 8.076 4.434 -45,09%

7 Lợi nhuận khác 921 - -100,00%

8 Lợi nhuận trước thuế 8.997 4.434 -50,71%

9 Lợi nhuận sau thuế 7.380 3.672 -50,24%

Đơn vị tính: Triệu đồng

CÔNG TY CỔ PHẦN CẢNG LONG THÀNH

CÔNG TY CỔ PHẦN DỊCH VỤ CẢNG ĐỒNG NAI

STT Chỉ tiêu TH 2023 TH 2024 %2024/2023

1 Tổng tài sản 45.664 45.185 -1,05%

2 Doanh thu thuần 95.864 90.369 -5,73%

3 Giá vốn hàng bán 87.193 83.141 -4,65%

4 Doanh thu hoạt động tài chính 155 313 101,77%

5 Chi phí bán hàng, quản lý doanh nghiệp, tài chính 4.176 3.913 -6,31%

6 Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 4.650 3.629 -21,97%

7 Lợi nhuận khác (50) 12 -123,73%

8 Lợi nhuận trước thuế 4.600 3.641 -20,86%

9 Lợi nhuận sau thuế 3.523 2.817 -20,05%

Đơn vị tính: Triệu đồng
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH 

Đơn vị tính: Triệu đồng

Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024 % 2024/2023

Tổng giá trị tài sản 1.359.306 1.548.725 13,94%

Doanh thu thuần 1.167.237 1.337.315 14,57%

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 369.211 433.139 17,31%

Lợi nhuận khác (909) 425 -146,76%

Lợi nhuận trước thuế 368.302 433.564 17,72%

Lợi nhuận sau thuế 294.575 347.242 17,88%

Chỉ tiêu ĐVT Năm 2023 Năm 2024

1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

• Hệ số thanh toán ngắn hạn Lần 2,32 3,52

• Hệ số thanh toán nhanh Lần 2,32 3,52

2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

• Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 26,40% 19,95%

• Hệ số Nợ/vốn chủ sở hữu % 35,87% 24,92%

3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

• Vòng quay hàng tồn kho Vòng 645,39 657,42

• Vòng quay tổng tài sản Vòng 0,90 0,92

4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

• Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần % 25,24% 25,97%

• Hệ số Lợi nhuận sau thuế/vốn chủ sở hữu % 32,22% 31,00%

• Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản % 22,68% 23,88%

• Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu 
thuần 

% 31,63% 32,39%

CÁC CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH CHỦ YẾU
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CHỈ TIÊU VỀ KHẢ NĂNG THANH TOÁN

CHỈ TIÊU VỀ CƠ CẤU VỐN 

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

CÁC CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH CHỦ YẾU

Tính tới ngày 31/12/2024, chỉ tiêu về khả năng thanh toán của 

PDN tăng đáng kể so với năm 2023, hệ số thanh toán ngắn hạn 

và hệ số thanh toán nhanh đều là 3,52. Nguyên nhân là do tài 

sản ngắn hạn năm 2024 tăng mạnh trong khi nợ ngắn hạn năm 

2024 giảm so với năm 2023. Trong năm 2024, Công ty đã tập 

trung chi trả các khoản vay ngắn hạn nhằm giảm áp lực chi phí 

lãi vay. Bên cạnh đó, Công ty tăng nắm giữ các khoản tiền gửi 

có kỳ hạn, tăng khả năng thanh khoản, đảm bảo cho hoạt động 

kinh doanh của Công ty ổn định.

Tính tới ngày 31/12/2024, chỉ tiêu về cơ cấu vốn của PDN đều 

giảm so với năm 2023. Cụ thể, hệ số Nợ/Tổng tài sản giảm từ 

26,40% xuống mức 19,95%, hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu giảm từ 

35,87% xuống mức 24,92%. Năm 2024, tổng tài sản và vốn chủ 

sở hữu của Công ty tăng mạnh so với cùng kỳ do kết quả kinh 

doanh của Công ty năm 2024 tương đối khả quan. Đồng thời, 

Công ty chủ trương chi trả các khoản vay ngắn hạn và dài hạn, 

xây dựng tình hình tài chính lành mạnh và ổn định. 

CHỈ TIÊU VỀ NĂNG LỰC HOẠT ĐỘNG 

CHỈ TIÊU VỀ KHẢ NĂNG SINH LỜI

Hoạt động kinh doanh chính của Cảng Đồng Nai là cung cấp 

dịch vụ kho bãi, xếp dỡ và lưu giữ hàng hóa… ở cảng biển nên 

hàng tồn kho chiếm tỷ trọng không đáng kể. Do đó, chỉ tiêu 

vòng quay hàng tồn kho của Công ty luôn giữ tỷ lệ ở mức cao. 

Năm 2024, vòng quay hàng tồn kho đạt mức 657,42 và vòng 

quay tổng tài sản đạt mức 0,92.

Các chỉ tiêu về khả năng sinh lời của Công ty đều duy trì ở mức 

cao qua các năm, cho thấy hoạt động kinh doanh của Công ty 

luôn tăng trưởng ổn định. Là một doanh nghiệp cung cấp dịch 

vụ, biên lợi nhuận của PDN ở mức tương đối cao, cụ thể hệ số 

Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần và Lợi nhuận từ hoạt động 

sản xuất kinh doanh/Doanh thu thuần năm 2024 lần lượt là 

25,97% và 32,39%. Trong năm 2024, hoạt động xuất nhập khẩu 

của Việt Nam phục hồi mạnh mẽ đã tạo điều kiện thuận lợi cho 

sự tăng trưởng của các doanh nghiệp ngành cảng biển. Bên 

cạnh đó, Công ty cũng không ngừng đầu tư cơ sở hạ tầng, bến 

bãi, trang thiết bị làm hàng container kịp thời nhằm đáp ứng 

nhu cầu sản lượng tăng cao. Do đó, doanh thu thuần năm 2024 

tăng 14,57% so với năm 2023, cùng với chủ trương chi trả nợ vay 

để tiết giảm chi phí lãi vay, lợi nhuận sau thuế năm 2024 tăng 

17,88% so với năm 2023. Theo đó, các chỉ tiêu về khả năng sinh 

lời đều tương đối khả quan, hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ 

sở hữu bình quân và Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản bình quân 

năm 2024 lần lượt là 31,00% và 23,88%.
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CƠ CẤU CỔ ĐÔNG, THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ CỦA 
CHỦ SỞ HỮU

CỔ PHẦN
Tổng số cổ phiếu đã phát hành: 37.043.908 cổ phiếu, trong đó:

• Số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 37.043.908 cổ phiếu.

• Số lượng cổ phiếu quỹ: 0 cổ phiếu.

Loại cổ phần: Cổ phiếu phổ thông.

Mệnh giá cổ phần: 10.000 đồng/cổ phiếu.

CƠ CẤU CỔ ĐÔNG

TỶ LỆ SỞ HỮU NƯỚC NGOÀI TỐI ĐA

GIAO DỊCH CỔ PHIẾU QUỸ

CÁC CHỨNG KHOÁN KHÁC

STT Đối tượng
Số lượng 
cổ phiếu 

Tỷ lệ sở hữu 
(%)

Số lượng 
cổ đông

Cơ cấu cổ đông (*)

Tổ chức Cá nhân

1 Cổ đông Nhà nước 26.392.440 71,25 2 2 -

2

Cổ đông lớn sở hữu từ 5% vốn cổ 
phần trở lên không phải là NĐTCKCN

3.438.080 9,28 1 1 -

• Trong nước 3.438.080 9,28 1 1 -

• Nước ngoài

3 Công đoàn Công ty 15.410 0,04 1 1 -

4 Cổ đông khác 7.197.978 19,43 382 17 365

Tổng cộng 37.043.908 100,00 386 21 365

(*) Căn cứ vào Danh sách cổ đông được chốt ngày 12/06/2024.

Căn cứ công văn số 1143/UBCK-PTTT ngày 09/03/2022 của Ủy ban Chứng khoán Nhà nước về Hồ sơ thông báo thay đổi tỷ lệ sở 

hữu nước ngoài tối đa của Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai (PDN), tỷ lệ sở hữu nhà đầu tư nước ngoài tối đa của PDN là 0%.

Không có

Không có

TÌNH HÌNH THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ CỦA CHỦ SỞ HỮU

STT
Thời điểm 
tăng vốn

VĐL tăng thêm 
(đồng)

VĐL 
sau khi tăng 

(đồng)
Hình thức tăng vốn Cơ sở pháp lý

0
Cổ phần hóa - 

2006
 34.990.000.000

1 Tháng 2/2008 14.010.000.000 49.000.000.000
Phát hành cổ phiếu để 
tăng vốn cổ phần từ 
nguồn vốn chủ sở hữu

2 Tháng 6/2008 16.460.000.000 51.450.000.000
Phát hành cổ phiếu để 
tăng vốn cổ phần từ 
nguồn vốn chủ sở hữu

3 2010 30.869.980.000 82.319.980.000
Phát hành cổ phiếu để 
tăng vốn cổ phần từ 
nguồn vốn chủ sở hữu

4 2014 41.159.890.000 123.479.870.000
Phát hành cổ phiếu để 
tăng vốn cổ phần từ 
nguồn vốn chủ sở hữu

• Nghị quyết ĐHĐCĐ ngày 
18/04/2014;
• Giấy chứng nhận 
Đăng ký Kinh doanh số 
3600334112 do Sở Kế hoạch 
và Đầu tư tỉnh Đồng Nai 
cấp, thay đổi lần thứ 4 ngày 
17/09/2014.

5 2019 61.739.670.000 185.219.540.000
Phát hành cổ phiếu để 
tăng vốn cổ phần từ 
nguồn vốn chủ sở hữu

• Nghị quyết ĐHĐCĐ số 
26/2019/NQ-ĐHĐCĐ ngày 
23/04/2019;
• Giấy chứng nhận 
Đăng ký Kinh doanh số 
3600334112 do Sở Kế hoạch 
và Đầu tư tỉnh Đồng Nai 
cấp, thay đổi lần thứ 7 ngày 
14/08/2019.

6 2023 185.219.540.000 370.439.080.000
Phát hành cổ phiếu để 
tăng vốn cổ phần từ 
nguồn vốn chủ sở hữu

• Nghị quyết ĐHĐCĐ số 
20/2023/NQ-ĐHĐCĐ ngày 
20/04/2023;
• Giấy chứng nhận 
Đăng ký Kinh doanh số 
3600334112 do Sở Kế hoạch 
và Đầu tư tỉnh Đồng Nai 
cấp, thay đổi lần thứ 9 ngày 
17/07/2023.
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ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH

Bước sang năm 2024, nền kinh tế thế giới ghi nhận những tín 

hiệu khả quan nhờ sự phục hồi của nhu cầu hàng hóa, áp lực 

lạm phát giảm dần và nguồn cung được cải thiện, kéo theo giá 

hàng hóa bình quân giảm. Tuy nhiên, nhiều thách thức vẫn hiện 

hữu, ảnh hưởng đến triển vọng tăng trưởng bền vững. Cạnh 

tranh chiến lược giữa các nước lớn ngày càng quyết liệt, tình 

hình địa chính trị diễn biến phức tạp, cùng với xung đột quân sự 

leo thang tại một số khu vực đã làm suy yếu hệ thống thương 

mại toàn cầu, kìm hãm dòng vốn đầu tư và gây bất ổn cho hoạt 

động sản xuất, tiêu dùng. Đồng thời, biến đổi khí hậu ngày càng 

nghiêm trọng, khiến thiên tai xảy ra với tần suất và mức độ lớn 

hơn, đe dọa an ninh lương thực, an ninh năng lượng và ổn định 

xã hội.

Tại Việt Nam, đà phục hồi từ cuối năm 2023 tiếp tục tạo nền 

tảng vững chắc cho hoạt động vận tải hàng hóa năm 2024. Nhờ 

sự tăng trưởng của kim ngạch xuất nhập khẩu và sản xuất công 

nghiệp, sản lượng vận tải hàng hóa ghi nhận mức tăng đáng kể 

so với cùng kỳ. Đặc biệt, lĩnh vực vận tải biển chứng kiến những 

biến động mạnh. Ngay từ đầu năm, tình trạng tắc nghẽn nghiêm 

trọng trên hai tuyến hàng hải huyết mạch – Biển Đỏ và kênh 

đào Panama – đã ảnh hưởng lớn đến chuỗi cung ứng toàn cầu. 

Cùng với nhu cầu gia tăng từ thị trường Trung Quốc, cước phí 

vận tải biển quốc tế tăng mạnh, tương tự giai đoạn bị tác động 

bởi đại dịch.

Tại Cảng Đồng Nai, nhờ vào sự chỉ đạo quyết liệt của Ban lãnh 

đạo, tinh thần đoàn kết của tập thể cán bộ công nhân viên và 

sự tin tưởng từ đối tác, cổ đông, Công ty Cổ phần Cảng Đồng 

Nai (PDN) đã hoàn thành và vượt các chỉ tiêu theo Nghị quyết 

ĐHĐCĐ thường niên 2024. Các mục tiêu quan trọng như doanh 

thu, lợi nhuận và nghĩa vụ thuế đối với Nhà nước đều đạt kết 

quả tích cực. Đời sống người lao động được đảm bảo với công 

việc ổn định, chế độ lương thưởng được duy trì và cải thiện so 

với năm trước.

Tổng doanh thu năm 2024 đạt 1.364 tỷ đồng, tăng 14,18% so với 

năm 2023 và đạt 112,04% kế hoạch. Lợi nhuận sau thuế đạt 347 

tỷ đồng, tăng 17,88% so với năm 2023 và đạt 117,31% kế hoạch.

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

TÌNH HÌNH TÀI SẢN

TÌNH HÌNH NỢ PHẢI TRẢ

Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024
TH 2024/ 
TH 2023

Tỷ trọng năm 
2023

Tỷ trọng năm 
2024

Tài sản ngắn hạn 627.952 842.986 34,24% 46,20% 54,43%

Tài sản dài hạn 731.354 705.740 -3,50% 53,80% 45,57%

Tổng tài sản 1.359.306 1.548.725 13,94% 100,00% 100,00%

Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024
TH 2024/ 
TH 2023

Tỷ trọng năm 
2023

Tỷ trọng năm 
2024

Nợ ngắn hạn 270.613 239.226 -11,60% 75,41% 77,42%

Nợ dài hạn 88.231 69.775 -20,92% 24,59% 22,58%

Tổng nợ phải trả 358.844 309.000 -13,89% 100,00% 100,00%

Đơn vị tính: Triệu đồng

Đơn vị tính: Triệu đồng

Tại ngày 31/12/2024, Tổng tài sản của Công ty là 1.549 tỷ đồng, tăng 13,94% so với năm 2023. Trong đó, sự gia tăng chủ yếu là Tài sản 

ngắn hạn, cụ thể Tài sản ngắn hạn tại ngày 31/12/2024 là 842.986 triệu đồng, tăng 34,24% so với năm 2023. Nguyên nhân là do Công ty 

tăng nắm giữ các khoản tiền gửi có kỳ hạn nhằm đảm bảo khả năng thanh khoản cho Công ty. Theo đó, Tiền và các khoản tương đương 

tiền tại ngày 31/12/2024 là 278.056 triệu đồng, tăng 52,12% so với cùng kỳ, Đầu tư tài chính ngắn hạn tại ngày 31/12/2024 là 412.700 

triệu đồng, tăng 42,31% so với cùng kỳ. 

Tại ngày 31/12/2024, Nợ ngắn hạn là 239.226 triệu đồng, giảm 11,60% so với năm 2023. Trong năm 2024, nhờ dòng tiền từ hoạt động 

kinh doanh tích cực, Công ty đã chi trả các khoản vay ngắn hạn, số dư tính tới ngày 31/12/2024 là khoản vay dài hạn tới hạn trả. Theo 

đó, Vay và nợ thuê tài chính ngắn hạn tại ngày 31/12/2024 là 23.456 triệu đồng, giảm 65,07% so với cùng kỳ. 

Tại ngày 31/12/2024, Nợ dài hạn là 69.775 triệu đồng, giảm 20,92% so với năm 2023. Trong đó, giảm chủ yếu là Vay và nợ thuê tài chính 

dài hạn, do trong năm Công ty không vay mới và tập trung chi trả các khoản vay trước đó. Theo đó, Vay và nợ thuê tài chính dài hạn tại 

ngày 31/12/2024 là 45.205 triệu đồng, giảm 34,16% so với cùng kỳ.



NHỮNG CẢI TIẾN VỀ CƠ CẤU TỔ CHỨC, CHÍNH SÁCH, 
QUẢN LÝ

Cảng Đồng Nai luôn chú trọng công nghệ và chuyển đổi số trong giao dịch vận hành và khai thác. 

Từ đó hướng tới mục tiêu tự động hóa hoàn toàn các nghiệp vụ cảng biển, nâng cao năng suất, tăng 

hiệu quả, bắt kịp xu hướng logistics hiện đại và phát triển bền vững.

Tháng 6/2024, Cảng Đồng Nai đã triển khai phần mềm Cảng điện tử E-port (giải pháp quản lý và vận 

hành hệ thống cảng). Đây là giải pháp toàn diện về giám sát, điều hành cảng tại Việt Nam, có đầy 

đủ chức năng phục vụ cho việc quản lý cảng, cho phép thiết lập kế hoạch xếp dỡ sà lan, bãi chứa 

container tối ưu rút ngắn thời gian làm hàng, quản lý chi tiết container trên bãi và cũng là giải pháp 

cung cấp cho khách hàng các dịch vụ trên nền tảng trực tuyến, ứng dụng công nghệ thông tin cải 

tiến thủ tục quy trình giao nhận, đăng ký lệnh, thanh toán điện tử theo hướng đơn giản, nhanh chóng, 

thuận tiện. E-port chính thức đưa vào áp dụng thực tế từ tháng 11/2024 mang tới cho khách hàng 

nhiều sự tiện lợi, giảm thiểu thời gian, chi phí phát sinh khi phải làm thủ tục trực tiếp tại Cảng.
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KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN TRONG TƯƠNG LAI

DỰ KIẾN KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2025

• Doanh thu: 1.400 tỷ đồng;

• Lợi nhuận sau thuế TNDN: 360 tỷ đồng.

(*) Kế hoạch chính xác sẽ được thông qua tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025.

• Chuyển đổi số: Tận dụng tối đa các ứng dụng công nghệ như E-Port (hỗ trợ khai báo và thanh toán phí nâng, hạ container), 

E-Invoice (hóa đơn điện tử) và E-Cargo (giám sát hải quan tự động) nhằm đơn giản hóa thủ tục hải quan và quy trình xếp 

dỡ hàng hóa, nâng cao hiệu quả vận hành.

• Duy trì và phát triển khách hàng hiện hữu: Ổn định chính sách giá, tăng cường dịch vụ chăm sóc khách hàng, đáp ứng 

linh hoạt các yêu cầu hợp lý, đồng thời rút ngắn thời gian xử lý hàng hóa và nâng cao chất lượng dịch vụ.

• Đầu tư và nâng cấp thiết bị: Cải thiện hệ thống thiết bị xếp dỡ tại cầu cảng và bãi nhằm đáp ứng tốt hơn nhu cầu của 

khách hàng, nâng cao năng suất khai thác.

• Quản trị tài chính hiệu quả: Tối ưu hóa lợi nhuận trong hoạt động sản xuất kinh doanh, đảm bảo sử dụng nguồn vốn đầu 

tư một cách hiệu quả và bền vững.

Giải pháp thực hiện

• Tình hình thị trường bất động sản và nhu cầu nguyên vật 

liệu: Hiện tại, thị trường bất động sản chưa có dấu hiệu 

phục hồi, kéo theo nhu cầu về nguyên vật liệu xây dựng và 

sắt thép tại khu vực Đông Nam Bộ dự báo sẽ duy trì ở mức 

thấp đến hết năm 2025.

• Cạnh tranh trong khu vực cảng và bến thủy nội địa: Với sự 

phân bố dày đặc của các cảng và bến thủy nội địa tại Phú 

Mỹ, Mỹ Xuân, Nhơn Trạch, thị trường mục tiêu giữa các 

cảng đang có sự chồng chéo, làm gia tăng thách thức trong 

việc thu hút sản lượng hàng hóa từ các cảng khác về Cảng 

Gò Dầu. Do đó, trong năm 2025, cần đẩy mạnh triển khai thi 

công bến B6 và kho nhiên liệu phục vụ sân bay Long Thành, 

đồng thời tập trung đàm phán với khách hàng lỏng để cho 

thuê bãi làm bồn, giúp giảm áp lực doanh thu và sản lượng 

của ngành hàng tổng hợp tại khu vực Gò Dầu.

• Phát triển khách hàng hàng lỏng: Thúc đẩy đàm phán với 

các khách hàng hóa chất mới tại khu vực Gò Dầu nhằm kết 

nối tuyến ống về kho khách hàng, gia tăng sản lượng hàng 

lỏng thông qua cảng.

• Chuyển đổi số: Tiếp tục triển khai đầu tư phần mềm E-Port 

tại Cảng Gò Dầu sau khi đánh giá hiệu quả ứng dụng tại 

Cảng Long Bình Tân, nhằm nâng cao hiệu suất khai thác và 

tối ưu hóa quy trình vận hành.

• Mở rộng thị trường và khai thác hàng nhập khẩu: Tăng 

cường thu hút hàng nhập, mở rộng hoạt động sang thị 

trường hàng quá cảnh Campuchia và khu vực Bình Phước 

– Tây Ninh nhằm gia tăng sản lượng hàng hóa thông qua 

Cảng Long Bình Tân.

• Đáp ứng xu hướng khách hàng sử dụng dịch vụ trọn gói: 

Ngày càng nhiều khách hàng ưu tiên lựa chọn dịch vụ 

logistics tích hợp từ một nhà cung cấp để dễ quản lý và 

hưởng chính sách giá ưu đãi. Đây là cơ hội để phát triển 

dịch vụ logistics tại Đồng Nai nói chung và PDN nói riêng. 

Nhờ vào chất lượng dịch vụ ngày càng được cải thiện, chính 

sách chăm sóc và hỗ trợ khách hàng hiệu quả, PDN đã nhận 

được sự tin tưởng từ khách hàng và cam kết tăng cường 

đưa hàng về cảng khi hoạt động sản xuất và xuất khẩu phục 

hồi.

• Đề xuất chính sách giá cạnh tranh: Xây dựng mức giá hợp 

lý nhằm cạnh tranh với các đối thủ trực tiếp và bến nội địa, 

đồng thời tăng cường liên kết với các hãng tàu, công ty lo-

gistics để cung cấp cho khách hàng dịch vụ có giá cả cạnh 

tranh và chất lượng tối ưu.

• Tăng cường hợp tác để mở rộng chuỗi cung ứng: Kết nối 

với các đối tác chiến lược để gia tăng khả năng cạnh tranh 

và mở rộng quy mô khai thác, đón đầu lượng hàng hóa qua 

khu vực Long Bình Tân khi các ICD tại Thủ Đức di dời.

• Đầu tư hạ tầng và trang thiết bị: Đẩy mạnh đầu tư cơ sở hạ 

tầng và thiết bị phục vụ khai thác tại cả hai khu vực cảng. 

Đặc biệt, với lượng container đưa về cảng ngày càng tăng, 

việc gấp rút hoàn thiện kho bãi là yêu cầu cấp thiết nhằm 

đảm bảo khả năng khai thác hiệu quả, hạn chế rủi ro mất 

khách hàng do hạn chế về không gian lưu trữ.

Ngành hàng tổng hợp Hoạt động khai thác container – 
kho vận logistics



ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt 

động của Công ty

Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của  

Ban Tổng giám đốc Công ty

Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị
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ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ CÁC MẶT HOẠT 
ĐỘNG CỦA CÔNG TY

• Thực hiện chính sách tài chính chặt chẽ: Hội đồng quản trị đã chỉ đạo Ban 

điều hành tuân thủ đầy đủ các chế độ, chính sách và quy định của Nhà nước 

trong quản lý tài chính. Công ty đảm bảo quản lý chặt chẽ các nguồn thu - chi, 

cân đối vốn để đáp ứng nhu cầu sản xuất kinh doanh và đầu tư. Đồng thời, 

thực hiện đầy đủ chế độ hạch toán kế toán, nộp ngân sách đúng hạn và giám 

sát việc thu hồi công nợ, đặc biệt đối với khách hàng có dư nợ cao. Hiện tại, 

không có rủi ro ngắn hạn đáng kể cần xây dựng biện pháp phòng ngừa. Các 

chỉ tiêu tài chính như ROE, ROA duy trì ở mức tốt so với mặt bằng ngành, tài 

sản được bảo toàn và phát triển, hệ số bảo toàn vốn được đảm bảo.

• Tăng cường kiểm soát nội bộ: Hệ thống kiểm soát nội bộ tiếp tục được củng 

cố nhằm nâng cao khả năng cảnh báo, ngăn chặn rủi ro, giảm thiểu tổn thất 

và hướng tới mục tiêu tăng trưởng bền vững trong hoạt động tài chính.

• Quản lý dòng tiền hiệu quả: Công ty triển khai các biện pháp tối ưu hóa dòng 

tiền, đảm bảo sử dụng vốn linh hoạt, cân đối hợp lý giữa nguồn thu và chi phí 

vận hành.

• Hiệu quả đầu tư tài chính: Trong những năm qua, PDN đã thực hiện đầu tư 

thông qua hình thức góp vốn, mang lại lợi nhuận cao và góp phần gia tăng 

hiệu quả sử dụng vốn.

• Phân tích và tối ưu hóa chi phí đầu tư: Công ty thực hiện phân tích chi tiết chi 

phí đầu tư, đánh giá toàn diện tiềm lực vốn và khả năng đầu tư, đặc biệt đối 

với các dự án xây dựng cơ bản quy mô lớn. Việc cân đối giữa hiệu quả dự án 

và chi phí sử dụng vốn được đảm bảo, giúp duy trì dòng tiền khả dụng theo 

tiến độ xây dựng.

• Quản trị rủi ro tài chính: Công ty chủ động nhận diện và xử lý các rủi ro tiềm 

tàng trong hoạt động sản xuất, kinh doanh nhằm hạn chế tối đa thiệt hại và 

đảm bảo an toàn tài chính.

• Theo dõi chặt chẽ nguồn vốn luân chuyển và công nợ: Công tác quản lý vốn 

và công nợ được giám sát sát sao để tối ưu hiệu quả sử dụng dòng tiền, đồng 

thời thực hiện trích lập dự phòng các khoản phải thu theo đúng quy định 

pháp luật.

• Công tác thu hồi nợ: Việc thu hồi công nợ được triển khai kịp thời, đảm bảo 

luân chuyển dòng tiền cho hoạt động sản xuất kinh doanh, duy trì tỷ lệ nợ xấu 

ở mức thấp.

Công tác quản trị 
tài chính

Công tác quản trị 
nhân sự

• Kiện toàn bộ máy tổ chức: Công ty tiếp tục hoàn thiện cơ cấu tổ chức theo 

hướng chuyên môn hóa, tối ưu hóa hiệu quả công việc và quản trị. Đồng thời, 

thực hiện tuyển dụng, bổ nhiệm các vị trí chuyên môn phù hợp và điều chỉnh 

nhân sự một cách hợp lý.

• Xây dựng tiêu chuẩn năng lực: Triển khai dự án xây dựng tiêu chuẩn năng lực 

nhằm đánh giá chính xác năng lực đội ngũ nhân sự, từ đó phục vụ công tác 

sắp xếp, bổ nhiệm, đào tạo và quy hoạch nhân sự theo chiến lược phát triển 

của công ty.

• Mô hình quản lý tập trung: Công ty xây dựng mô hình quản lý theo cơ cấu các 

Khối hoạt động, giúp nâng cao hiệu quả điều hành và giám sát.

• Hệ thống lương theo KPI: Áp dụng hệ thống lương dựa trên chỉ số hiệu suất 

(KPI), đảm bảo tính công bằng, minh bạch, tạo động lực cho người lao động 

đồng thời duy trì mức thu nhập ổn định.

• Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực: 

 - Đào tạo là một trong những trọng tâm chiến lược của Công ty. Trong năm 

2024, Công ty đã cử 49 lượt CB-CNV tham gia các khóa đào tạo chuyên sâu tại 

các đơn vị uy tín, bao gồm: “Thạc sĩ Quản trị kinh doanh”, “Chuyên viên Xuất nhập 

khẩu – Hải quan”, “Bồi dưỡng kiến thức pháp luật về Luật đấu thầu”, “Bổ sung kiến 

thức pháp luật hải quan cho nhân viên đại lý làm thủ tục hải quan”, “Huấn luyện 

nghiệp vụ An ninh cảng biển”, “Bồi dưỡng kiến thức pháp luật về Luật đất đai, Luật 

nhà ở và Luật kinh doanh bất động sản”, “Chuyên sâu về IAS và IFRS”, “Kỹ năng 

Sales - Marketing trong Logistics”.

 - Chương trình đào tạo ngoại khóa: Trong quý 4/2024, Công ty phối hợp với 

đơn vị tổ chức du lịch để thực hiện chương trình đào tạo ngoại khóa tại Madagui 

Forest City và TP. Đà Lạt với chủ đề “One Team One Dream”. Chương trình nhằm 

nâng cao tinh thần đoàn kết, tăng cường sự kết nối giữa các bộ phận trong công 

ty, tạo môi trường làm việc gắn kết và tích cực, góp phần nâng cao hiệu quả công 

việc.

• Công ty tích cực tham gia các hiệp hội, hội thảo chuyên ngành và tổ chức 

các hoạt động xã hội nhằm quảng bá thương hiệu. Đồng thời, triển khai các 

chương trình tôn vinh thương hiệu để nâng cao hình ảnh và vị thế của Công 

ty trên thị trường.
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Công tác xã hội - 
đoàn thể

Công tác an toàn, 
an ninh, vệ sinh môi 

trường

Công ty luôn kết hợp giữa hiệu quả sản xuất kinh doanh với việc tạo ra giá trị bền 

vững cho cộng đồng và xã hội. Để thực hiện cam kết này, Công ty đặt ra các mục 

tiêu cụ thể và khuyến khích sự tham gia tích cực của toàn thể CB-CNV.

• Tổ chức các hoạt động văn hóa và phong trào nội bộ: Công ty thường xuyên 

tổ chức các sự kiện như Ngày Gia đình PDN (6/6), chương trình team build-

ing, hoạt động thể thao – văn nghệ nhằm nâng cao tinh thần gắn kết. Đồng 

thời, Công ty tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua do Tổng Công ty 

Sonadezi và các đoàn thể phát động.

• Chăm lo đời sống nhân viên và đóng góp cho cộng đồng: Các đoàn thể trong 

công ty tổ chức chương trình nghỉ dưỡng nhằm tạo điều kiện cho người lao 

động được thư giãn và tái tạo năng lượng. Bên cạnh đó, PDN chủ động phối 

hợp với chính quyền địa phương trong các hoạt động xã hội, với tổng số tiền 

ủng hộ 1.450.186.746 đồng, thể hiện trách nhiệm đối với cộng đồng và định 

hướng phát triển bền vững.

• Kiểm tra và giám sát hoạt động: Công ty thực hiện kế hoạch kiểm tra, kiểm 

soát định kỳ và thường xuyên tại Cảng Long Bình Tân và Cảng Gò Dầu, nhằm 

đảm bảo mọi hoạt động vận hành đúng quy trình và đạt hiệu quả cao.

• Đào tạo và diễn tập an toàn: Định kỳ hàng năm, Công ty tổ chức tập huấn, 

tuyên truyền và diễn tập về an toàn lao động, phòng cháy chữa cháy (PCCC) 

để nâng cao nhận thức và kỹ năng ứng phó cho CB-CNV. Đồng thời, các quyết 

định và văn bản liên quan đến công tác an toàn lao động được rà soát, điều 

chỉnh để phù hợp với quy định pháp luật và thực tiễn hoạt động của Công ty.

• Ứng phó sự cố khẩn cấp: Hàng năm, Công ty xây dựng kế hoạch và tổ chức 

diễn tập ứng cứu sự cố tràn dầu và diễn tập an ninh cảng biển theo đúng quy 

định, đảm bảo sẵn sàng xử lý các tình huống phát sinh, hạn chế rủi ro trong 

quá trình khai thác cảng.

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ CÁC MẶT HOẠT 
ĐỘNG CỦA CÔNG TY

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA 
BAN TỔNG GIÁM ĐỐC CÔNG TY

Ban Tổng Giám đốc đã nỗ lực thực hiện các nhiệm vụ được giao 

trong năm 2024, đạt được những kết quả đáng khích lệ và tuân 

thủ nghiêm túc các quy định pháp luật cũng như quy chế hoạt 

động của Công ty. Công tác điều hành được triển khai hiệu quả, 

đảm bảo hoạt động sản xuất kinh doanh diễn ra ổn định, duy trì 

việc làm, bảo vệ an toàn sức khỏe cho nhân viên và thực hiện 

đầy đủ trách nhiệm đối với các bên liên quan.

Hội đồng Quản trị thực hiện giám sát chặt chẽ việc Ban Tổng 

Giám đốc triển khai các Nghị quyết và Quyết định của HĐQT. 

Các nhiệm vụ được triển khai đúng thời hạn, đảm bảo chất 

lượng và kịp thời theo yêu cầu.

Bên cạnh đó, Ban Tổng Giám đốc định kỳ lập báo cáo hàng 

tháng, hàng quý về tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

cũng như các báo cáo theo quy chế của HĐQT. Những công 

việc thuộc thẩm quyền của Hội đồng Quản trị luôn được xử lý 

kịp thời, đảm bảo tính hiệu quả trong quản lý và vận hành doanh 

nghiệp.



CÁC KẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Hoạt động của HĐQT

• Tuân thủ quy định pháp luật và Điều lệ Công ty: Hoạt động của Hội đồng Quản trị (HĐQT) luôn được thực hiện 

theo đúng các quy định pháp luật hiện hành và Điều lệ Công ty, đảm bảo tính minh bạch và hiệu quả trong quản 

trị.

• Bảo vệ lợi ích cổ đông và Công ty: HĐQT luôn hoạt động trên nguyên tắc ưu tiên lợi ích của Công ty và cổ đông, 

đảm bảo quyền lợi của cổ đông theo đúng quy định pháp luật.

• Nâng cao hiệu quả quản trị: Tiếp tục cải tiến và hoàn thiện bộ máy HĐQT theo các quy định pháp luật về quản 

trị công ty đối với doanh nghiệp đại chúng, hướng đến tiệm cận với các chuẩn mực quốc tế.

• Tăng cường kiểm toán nội bộ: Đẩy mạnh việc triển khai và hoàn thiện công tác kiểm toán nội bộ, đảm bảo tuân 

thủ các quy định pháp luật và nâng cao tính minh bạch trong quản lý.
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Hoạt động kinh doanh

• Chỉ đạo Ban điều hành xây dựng kế hoạch chi tiết và giải pháp cụ thể nhằm đảm bảo hoàn thành các chỉ tiêu do 

Đại hội đồng cổ đông thường niên 2025 giao.

• Tổ chức các phiên họp thường kỳ và bất thường để thảo luận, ban hành nghị quyết/quyết định chỉ đạo Ban điều 

hành kịp thời trong công tác quản lý, điều hành sản xuất kinh doanh với mục tiêu đạt hiệu quả cao nhất.

77
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QUẢN TRỊ CÔNG TY

Hội đồng quản trị

Ban kiểm soát

Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội 

đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc và Ban kiểm soát

80

90

90
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

THÀNH PHẦN VÀ CƠ CẤU HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Danh sách thành viên Hội đồng quản trị, chức vụ và số cổ phần sở hữu cuối kỳ theo Báo cáo tình hình quản trị công ty năm 2024 như 

sau:

1 Ông Trần Thanh Hải Chủ tịch Hội đồng Quản trị - -

2 Ông Huỳnh Ngọc Tuấn Thành viên Hội đồng Quản trị 7.560 0,02%

3 Ông Trần Văn Nguyên Thành viên Hội đồng Quản trị - -

4 Ông Đặng Doãn Kiên
Thành viên Hội đồng Quản trị 
không điều hành

- -

5 Ông Nguyễn Tiến Hùng
Thành viên Hội đồng Quản trị 
độc lập - -

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ SỐ LƯỢNG 
CỔ PHIẾU SỞ HỮU TỶ LỆ %

Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 5 năm giai đoạn 2021 đến 2026 gồm 5 thành viên được Đại hội đồng cổ đông bầu thành công tại Đại hội 

đồng cổ đông ngày 27/4/2021, trong đó có 01 thành viên HĐQT độc lập.

• Năm sinh: 1971 

• Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ Quản trị kinh doanh, Kỹ sư 

cầu đường

Quá trình công tác:

 - 08/1994 – 09/1995: Nhân viên Phòng Thiết kế - Kỹ thuật - Xí nghiệp xây lắp công nghiệp thuộc Công ty Phát triển Khu công nghiệp 

Biên Hòa

 - 09/1995 – 07/2000: Nhân viên Bộ phận phát triển hạ tầng - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 07/2000 – 01/2002: Tổ trưởng Tổ Phát triển hạ tầng - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 01/2002 – 12/2002: Phó Phòng Kinh doanh - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 01/2003 – 12/2003: Phó phòng Phụ trách Phòng Kỹ thuật - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 01/2004 – 09/2005: Phó Tổng Giám đốc Xí nghiệp Phát triển nhà Sonadezi - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 09/2005 – 12/2005: Phó Tổng Giám đốc - Công ty CP Địa ốc Sonadezi

 - 01/2006 – 05/2007: Phó Tổng Giám đốc - Công ty CP Sonadezi Long thành

 - 05/2007 – 07/2007: Chuyên viên Phòng Dự án - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 07/2007 – 09/2007: Tổng Giám đốc - Công ty CP Phát triển hạ tầng Sonadezi

 - 09/2007 – 11/2007: Phó Tổng Giám đốc - Công ty CP Sonadezi Châu Đức

 - 12/2007 – 10/2008: Trưởng Ban Chuẩn bị Dự án kiêm Trưởng Ban Phát triển hạ tầng - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 11/2008 – 06/2010: Phó Tổng Giám đốc - Công ty Phát triển Khu công nghiệp Biên Hòa

 - 07/2010 – 11/2010: Phó Tổng Giám đốc - Tổng Công ty Phát triển Khu công nghiệp (Sonadezi)

 - 11/2010 – 01/2016: Thành viên Hội đồng thành viên, Phó Tổng Giám đốc, Phó Bí thư Chi bộ 2 thuộc Đảng bộ Tổng Công ty Phát 

triển Khu công nghiệp - Tổng Công ty Phát triển Khu công nghiệp (Sonadezi)

 - 02/2016 – 15/03/2016: Thành viên Hội đồng quản trị – Phó Tổng Giám đốc Tổng Công ty CP Phát triển Khu công nghiệp 

 - 15/03/2016 - 28/04/2021: Thành viên Hội đồng quản trị – Phó Tổng Giám đốc Tổng Công ty CP Phát triển Khu công nghiệp kiêm 

Chủ tịch Hội đồng quản trị - Người đại diện theo pháp luật Công ty CP Cảng Đồng Nai  

 - 28/04/2021 đến nay: Thành viên Hội đồng quản trị – Tổng Giám đốc Tổng Công ty CP Phát triển Khu công nghiệp kiêm Chủ tịch 

Hội đồng quản trị - Người đại diện theo pháp luật Công ty CP Cảng Đồng Nai  

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Thành viên Hội đồng quản trị – Tổng Giám đốc Tổng Công ty CP Phát triển Khu công nghiệp

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0%

 - Sở hữu đại diện: 21% (SNZ)

 - Sở hữu của người có liên quan: 51% (SNZ)

Lý lịch Hội đồng quản trị

Ông Trần Thanh Hải 
Chủ tịch Hội đồng quản trị
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Lý lịch Hội đồng quản trị

Ông Trần Văn Nguyên 
Thành viên HĐQT

• Năm sinh: 1976 

• Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ Quản trị kinh doanh, Kỹ sư 

xây dựng

Quá trình công tác:

 - 1999 - 2001: Nhân viên Công ty Xây dựng Giao thông Sài Gòn

 - 2001 - 2003: Nhân viên Công ty TNHH Tư vấn Xây dựng Việt Hưng

 - 2003 - 2010: Trưởng Ban Quản lý Dự án Khu quản lý đường bộ - đường thủy Đồng Nai

 - 2010 - 2015: Trưởng Ban Quản lý Dự án Tổng công ty CP Phát triển Khu công nghiệp

 - Tháng 01/2016 – 06/2024: Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Cảng Đồng Nai

 - Tháng 04/2019 - Nay: Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty CP Dịch vụ Cảng Đồng Nai

 - Tháng 06/2020 - Nay: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Sonadezi Bình Thuận

 - 27/04/2021 - Nay: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Cảng Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 

-      Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị - Công ty CP Dịch vụ Cảng Đồng Nai

-      Thành viên Hội đồng quản trị - Công ty CP Sonadezi Bình Thuận

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0%

 - Sở hữu đại diện: 10% (SNZ)

 - Sở hữu của người có liên quan: 0%

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

THÀNH PHẦN VÀ CƠ CẤU HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Ông Đặng Doãn Kiên 
Thành viên HĐQT

• Năm sinh: 1971 

• Trình độ chuyên môn: Cao học tài chính

Quá trình công tác:

 - Từ 4/2014 đến nay: Văn phòng phụ trách đầu tư Công ty CP giao nhận và vận chuyển Indo Trần

 - Từ 4/2015 đến nay: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty vận tải Đa Phương Thức (VTX)

 - Từ 4/2017 đến 6/2021: Thành viên Hội đồng quản trị Tập đoàn Xây dựng Hòa Bình (HBC)

 - Từ 4/2018 đến nay: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Kho vận Miền Nam (STG)

 - Từ 6/2020 đến nay: Chủ tịch Hội đồng quản trị Tổng Công ty CP Đường Sông Miền Nam (SWC)

 - Từ tháng 4/2021 đến nay: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Cảng Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 

-      Chủ tịch HĐQT - Công ty CP Vận Tải Đa Phương Thức Vietranstimex

-      Phó Tổng Giám đốc - Công ty CP Giao Nhận và Vận Chuyển Indo Trần

-      Chủ tịch HĐQT - Tổng Công ty CP Đường Sông Miền Nam

-      Chủ tịch HĐTV - Công ty TNHH North Star Logistics

-      Chủ tịch HĐQT - Công ty LD Phát triển Tiếp vận Số 1

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0%

 - Sở hữu đại diện: 20,25% (Tổng Công ty CP Đường Sông Miền Nam)

 - Sở hữu của người có liên quan: 20,25% (Tổng Công ty CP Đường Sông Miền Nam)

Lý lịch Hội đồng quản trị
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Lý lịch Hội đồng quản trị

Ông Nguyễn Tiến Hùng 
Thành viên HĐQT độc lập

• Năm sinh: 1989 

• Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ Quản trị kinh doanh

Quá trình công tác:

 - 8/2011 đến 8/2012: Chuyên viên khách hàng cá nhân - Ngân hàng TNHH MTV HSBC Việt Nam

 - 9/2012 đến 1/2017: Chuyên viên khách hàng thể nhân - Ngân hàng Thương mại CP Ngoại thương Việt Nam - CN TP.HCM

 - 2/2017 đến 4/2019: Chuyên viên Phòng Khách hàng bán lẻ - Ngân hàng Thương mại CP Ngoại thương Việt Nam - CN Đồng Nai

 - 05/2019 - 04/2021: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Cảng Đồng Nai, Chuyên viên Phòng Khách hàng bán lẻ - Ngân hàng 

Thương mại CP Ngoại thương Việt Nam - CN Đồng Nai

 - 04/2021 đến nay: Phó phòng Tài chính Kế toán - Công ty CP Sonadezi Châu Đức, Thành viên Hội đồng quản trị độc lập Công ty CP 

Cảng Đồng Nai

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không có

Tỷ lệ sở hữu cổ phần: 

 - Sở hữu cá nhân: 0%

 - Sở hữu đại diện: 0%

 - Sở hữu của người có liên quan: 0%

Ông Huỳnh Ngọc Tuấn 
Thành viên HĐQT

(Đã nêu trong mục Ban điều hành)

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

THÀNH PHẦN VÀ CƠ CẤU HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
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Đánh giá hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị không trực tiếp điều hành

Là những chuyên gia có nhiều kinh nghiệm trong các lĩnh vực tài chính, đầu tư, pháp luật, các thành viên Hội đồng quản trị không trực 

tiếp điều hành đã có nhiều đóng góp quan trọng cho hoạt động của Hội đồng quản trị.

Với bối cảnh năm 2024, thông qua nhiều hình thức họp và tham vấn, các thành viên Hội đồng quản trị không điều hành đã đóng góp 

nhiều ý kiến kịp thời về công tác tổ chức Đại hội đồng cổ đông, hợp tác đầu tư, nguồn vốn, chia sẻ nhiều thông lệ quản trị, v.v...

Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai đã ban hành Nghị quyết HĐQT số 41/2021/NQ-HĐQT ngày 15/06/2021 về việc thành 

lập Ban kiểm toán nội bộ trực thuộc Hội đồng quản trị, đồng thời bổ nhiệm bà Nguyễn Thị Thu Trang (chức vụ hiện tại là Trưởng Ban 

kiểm soát) làm Trưởng Ban kiểm toán nội bộ và ban hành Quy chế hoạt động của Ban kiểm toán nội bộ.

Ban Kiểm toán nội bộ thực hiện giám sát hoạt động của HĐQT thông qua các cuộc họp, trao đổi, cách thức đưa ra Nghị quyết của HĐQT 

đồng thời thực hiện giám sát hoạt động của Ban điều hành thông qua việc chấp hành các Nghị quyết của HĐQT. Hoạt động giám sát 

của Ban Kiểm toán nội bộ được triển khai đa dạng qua hình thức tiếp cận với các báo cáo và tiếp xúc với Giám đốc Tài chính, Kế toán 

trưởng, Trưởng ban Kiểm soát nội bộ, Kiểm toán độc lập.

Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, Ban Kiểm toán nội bộ luôn phối hợp tốt với các thành viên HĐQT, Ban Tổng Giám đốc và các cán bộ 

quản lý liên quan và luôn nhận được sự hợp tác. Ban Kiểm toán nội bộ đánh giá kết quả hoạt động năm 2024 như sau:

• Ban Tổng Giám đốc đã tuân thủ chủ trương, định hướng của Hội đồng quản trị và Đại hội đồng cổ đông, thực hiện tốt công tác 

quản trị nội bộ công ty cũng như chiến lược kinh doanh phù hợp với xu thế của thị trường, đảm bảo công ty phát triển một cách 

hiệu quả, an toàn và bền vững.

• Công ty đã cập nhật và ban hành các quy định, quy chế nội bộ phù hợp với quy định của pháp luật hiện hành.

• Cho đến nay, chưa phát hiện sai sót trọng yếu, gian lận hoặc rủi ro gian lận tiềm tàng trên báo cáo tài chính. Người phụ trách Quản 

trị Công ty thực hiện tốt nhiệm vụ theo dõi, đôn đốc thực hiện và báo cáo tình hình thực hiện các Nghị quyết/ Quyết định của HĐQT.

Hoạt động của Hội đồng quản trị
Số lượng các cuộc họp Hội đồng quản trị

1 Ông Trần Thanh Hải Chủ tịch HĐQT 13 100%  -

2 Ông Huỳnh Ngọc Tuấn Thành viên HĐQT 13 100% -

3 Ông Trần Văn Nguyên Thành viên HĐQT 13 100% -

4 Ông Đặng Doãn Kiên
Thành viên HĐQT 
không điều hành

13 100% -

5 Ông Nguyễn Tiến Hùng
Thành viên HĐQT 

độc lập 
13 100% -

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ SỐ BUỔI HỌP HỘI ĐỒNG 
QUẢN TRỊ THAM DỰ LÝ DO

TỶ LỆ THAM 
DỰ HỌP

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Nội dung và kết quả của các cuộc họp

Hội đồng quản trị đã tổ chức 13 phiên họp, trong đó có 03 phiên họp trực tiếp và 10 phiên họp được tiến hành lấy ý kiến bằng văn bản. 

Nội dung cụ thể các phiên họp và Nghị quyết được ban hành tương ứng như sau:

STT SỐ NGHỊ QUYẾT/ QUYẾT ĐỊNH NGÀY NỘI DUNG
TỶ LỆ 

THÔNG QUA

1 Nghị quyết HĐQT số: 09/2024/NQ-HĐQT 27/02/2024
Mua cổ phiếu phát hành thêm của Công ty Cổ 

phần Sonadezi Châu Đức
100%

2 Nghị quyết HĐQT số: 10/2024/NQ-HĐQT 27/02/2024

Chốt danh sách cổ đông để thực hiện quyền tổ 

chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2024

100%

3 Nghị quyết HĐQT số: 17/2024/NQ-HĐQT 29/03/2024 Thống nhất các chỉ tiêu kế hoạch năm 2023 100%

4 Nghị quyết HĐQT số: 18/2024/NQ-HĐQT 29/03/2024
Thông qua phương án vay vốn lưu động phục 

vụ hoạt động sản xuất kinh doanh
100%

5 Quyết định HĐQT số: 19/2024/QĐ-HĐQT 29/03/2024 Phê duyệt quỹ lương năm 2023 100%

6 Quyết định HĐQT số: 20/2024/QĐ-HĐQT 29/03/2024 Phê duyệt quỹ lương kế hoạch năm 2024 100%

7 Quyết định HĐQT số: 21/2024/QĐ-HĐQT 29/03/2024

Cử nhóm người đại diện quản lý vốn góp của 

Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai tại Công ty Cổ 

phần Cảng Long Thành

100%

8 Nghị quyết HĐQT số: 37/2024/NQ-HĐQT 20/05/2024

Thống nhất lựa chọn Công ty TNHH Kiểm toán 

& Tư vấn RSM Việt Nam làm đợn vị kiểm toán 

độc lập Báo cáo tài chính năm 2024

100%

9 Nghị quyết HĐQT số: 38/2024/NQ-HĐQT 20/05/2024

Chốt ngày đăng ký cuối cùng để thực hiện 

quyền chi trả cổ tức đợt 2 (đợt cuối) năm 2023 

bằng tiền

100%

10 Quyết định HĐQT số: 40/2024/QĐ-HĐQT 20/05/2024

Phê duyệt điều chỉnh dự án đầu tư (thuộc dự 

án mở rộng Cảng Đồng Nai giai đoạn 1 tại 

Phường Long Bình Tân)

100%

11 Nghị quyết HĐQT số: 51/2024/NQ-HĐQT 28/06/2024

Thống nhất miễn nhiệm chức danh Phó Tổng 

giám đốc đối với ông Trần Văn Nguyên kể từ 

ngày 01/07/2024

100%
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STT SỐ NGHỊ QUYẾT/ QUYẾT ĐỊNH NGÀY NỘI DUNG
TỶ LỆ 

THÔNG QUA

12 Quyết định HĐQT số: 52/2024/QĐ-HĐQT 28/06/2024

Miễn nhiệm chức danh Phó Tổng giám đốc 

đối với ông Trần Văn Nguyên kể từ ngày 

01/07/2024

100%

13 Nghị quyết HĐQT số: 53/2024/NQ-HĐQT 28/06/2024

Thông qua phương án vay vốn lưu động để bổ 

sung hoạt động sản xuất kinh doanh của Công 

ty tại Ngân hàng Agribank – CN Bắc Sài Gòn

100%

14 Nghị quyết HĐQT số: 68/2024/NQ-HĐQT 26/07/2024

Thống nhất bổ nhiệm ông Đỗ Minh Tuấn 

giữ chức vụ Phó Tổng giám đốc kể từ ngày 

01/08/2024

100%

15 Nghị quyết HĐQT số: 69/2024/NQ-HĐQT 26/07/2024
Bổ nhiệm ông Đỗ Minh Tuấn giữ chức vụ Phó 

Tổng giám đốc kể từ ngày 01/08/2024
100%

16 Quyết định HĐQT số: 82/2024/QĐ-HĐQT 09/10/2024

Điều chỉnh dự án đầu tư – Dự án: Cảng Gò Dầu 

A – Địa điểm: Phường Long Bình Tân, TP.Biên 

Hòa, tỉnh Đồng Nai

100%

17 Quyết định HĐQT số: 83/2024/QĐ-HĐQT 09/10/2024

Điều chỉnh dự án đầu tư – Dự án: Giai đoạn 1 

Cảng Gò Dầu B – Địa điểm: Phường Long Bình 

Tân, TP.Biên Hòa, tỉnh Đồng Nai

100%

18 Nghị quyết HĐQT số: 91/2024/NQ-HĐQT 04/12/2024
Ký hợp đồng/ Phụ lục với tổ chức có liên quan 

là Công ty Cổ phần Môi trường Sonadezi
100%

19 Nghị quyết HĐQT số: 93/2024/NQ-HĐQT 17/12/2024
Tái ký hợp đồng/ Phụ lục/ Giao dịch với các 

bên có liên quan đến NNB
100%

20 Nghị quyết HĐQT số: 94/2024/NQ-HĐQT 17/12/2024

Thông qua phương án vay vốn ngắn hạn bổ 

sung phục vụ hoạt động sản xuất kinh doanh 

với Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam - 

Chi nhánh KCN Biên Hòa

100%

Nội dung và kết quả của các cuộc họp

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập

Trong năm 2024, thành viên Hội đồng quản trị độc lập đã luôn lấy tính minh bạch, khách quan trong công việc làm phương châm hoạt 

động, góp phần hạn chế, phòng ngừa và kiểm soát rủi ro trong mọi hoạt động của Công ty. Bên cạnh đó, thành viên Hội đồng quản trị 

độc lập cũng đóng góp một phần không nhỏ trong việc nâng cao hiệu quả chất lượng các quyết định của Hội đồng quản trị bằng cách 

phản biện các định hướng, kế hoạch kinh doanh, đóng góp tư vấn mang tính chiến lược và sâu sắc, đồng thời theo dõi sát sao hoạt 

động của Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc.

Kết quả đánh giá của Thành viên Hội đồng quản trị độc lập về hoạt động của Hội đồng quản trị trong năm 2024:

•     Các vấn đề được đánh giá, thảo luận thấu đáo, cẩn trọng để đi đến quyết định thống nhất trước khi ra Nghị quyết. Ban điều hành 

luôn bám sát và thực hiện nghiêm túc các Nghị quyết của Hội đồng quản trị đã ban hành.

•     Hội đồng quản trị đã không ngừng cập nhật, cải thiện hoạt động của mình nhằm hướng đến các chuẩn mực quốc tế về Quản trị 

công ty.

•     Công tác giám sát, quản lý, điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Hội đồng quản trị Công ty đã tuân thủ các quy định của 

pháp luật và Điều lệ Công ty.

Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào tạo về quản trị công ty

1 Ông Trần Thanh Hải Chủ tịch Hội đồng Quản trị

2 Ông Huỳnh Ngọc Tuấn

Thành viên Hội đồng Quản trị

Phó Tổng Giám đốc

Giám đốc Tài chính

Đại diện công bố thông tin

3 Ông Trần Văn Nguyên
Thành viên Hội đồng Quản trị 

Phó Tổng Giám đốc

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ
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BAN KIỂM SOÁT

Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2021 - 2026 gồm 3 thành viên được Đại hội đồng cổ đông bầu thành công tại đại hội ngày 27/04/2021. Danh 

sách Ban Kiểm soát, chức vụ và số cổ phần sở hữu cuối kỳ theo Báo cáo tình hình quản trị công ty năm 2024 như sau:

1 Bà Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng Ban Kiểm soát - -

2 Bà Hoàng Thị Thu Thủy Thành viên Ban Kiểm soát - -

3 Ông Hồ Sĩ Tuấn Thành viên Ban Kiểm soát - -

STT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ SỐ LƯỢNG 
CỔ PHIẾU SỞ HỮU

TỶ LỆ %

Trong năm 2024, Ban Kiểm soát đã thực hiện tốt chức năng nhiệm 

vụ theo quy định pháp luật và Điều lệ Công ty. 

Cùng với sự phối hợp chặt chẽ của HĐQT và BĐH, BKS đã thực 

hiện việc kiểm tra, giám sát việc tuân thủ quy định pháp luật và 

quy định nội bộ của Công ty về hoạt động kinh doanh. Hàng tháng, 

Trưởng Ban kiểm soát tham gia các cuộc họp giao ban do Ban 

lãnh đạo tổ chức nhằm tăng cường hoạt động giám sát mọi lĩnh 

vực hoạt động trong toàn công ty.

Hàng quý, Ban kiểm soát tiến hành kiểm soát các hoạt động sản 

xuất kinh doanh, thẩm định báo cáo tài chính, đánh giá việc quản 

lý, điều hành của HĐQT và Ban Tổng Giám đốc trong việc thực 

hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh theo Nghị quyết Đại hội đồng 

cổ đông nhằm đảm bảo quyền lợi hợp pháp của cổ đông.

Ngoài ra, BKS cũng như đưa ra các khuyến nghị nhằm tăng cường 

quản trị rủi ro và nâng cao chất lượng quản trị của Công ty. Trong 

năm BKS đã tổ chức 04 phiên họp định kỳ có sự tham gia đầy đủ 

của các thành viên trong BKS. Nội dung chính các cuộc họp gồm 

có:

Tổng kết các hoạt động của BKS năm 2023 
và định hướng năm 2024 

Thẩm định Báo cáo tài chính năm 2023

Thẩm định Báo cáo tài chính quý của năm 
2024

Đánh giá tình hình hoạt động của Công ty 
năm 2024

Định hướng kế hoạch hoạt động của BKS 
năm 2025

Hoạt động của Ban kiểm soát

Bộ phận tiền lương khảo sát, xem xét và đề xuất với Hội đồng quản trị chính sách thù lao phù hợp và cạnh tranh. Việc quyết định thù 

lao cho từng thành viên quản lý chủ chốt được phê chuẩn thông qua quy trình minh bạch; không thành viên nào được tự quyết định 

mức lương/ thù lao của mình.

Mức thù lao và tiền lương cần phải phù hợp để thu hút, giữ chân và khích lệ các thành viên quản lý chủ chốt nhằm quản lý, điều hành 

Công ty thành công. Mức thù lao và tiền lương được căn cứ vào kết quả hoạt động kinh doanh chung của toàn Công ty và của từng cá 

nhân.

CÁC GIAO DỊCH THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH CỦA HỘI 
ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC VÀ BAN KIỂM SOÁT

Chính sách thù lao của Công ty

Mức thù lao, tiền lương và cơ cấu lương

THÀNH VIÊN VÀ CƠ CẤU CỦA BAN KIỂM SOÁT

Thu nhập của Hội đồng quản trị

THÀNH VIÊN CHỨC VỤ NĂM 2023 NĂM 2024

Ông Trần Thanh Hải Chủ tịch Hội đồng quản trị 281.638.000 340.314.000

Ông Huỳnh Ngọc Tuấn Thành viên Hội đồng quản trị 194.981.000 235.602.000

Ông Trần Văn Nguyên Thành viên Hội đồng quản trị 194.980.000 235.600.000

Ông Đặng Doãn Kiên Thành viên Hội đồng quản trị 194.980.000 235.600.000

Ông Nguyễn Tiến Hùng
Thành viên Hội đồng quản trị 

độc lập
194.980.000 235.600.000

Tổng cộng 1.061.559.000 1.282.716.000

Thu nhập của Ban điều hành

THÀNH VIÊN CHỨC VỤ NĂM 2023 NĂM 2024

Ông Nguyễn Ngọc Tuấn Tổng Giám đốc 1.382.400.000         1.699.010.000 

Ông Trần Văn Nguyên Phó Tổng Giám đốc 1.059.840.000            651.284.000 

Ông Huỳnh Ngọc Tuấn Phó Tổng Giám đốc 1.059.840.000         1.302.567.000 

Ông Nguyễn Văn Ban Phó Tổng Giám đốc 921.600.000         1.302.567.000 

Bà Vũ Thị Quỳnh Trang Kế toán trưởng 898.560.000            920.288.000 

Ông Đỗ Minh Tuấn Phó Tổng Giám đốc -            471.939.000 

Tổng cộng 5.322.240.000         6.347.655.000 

Thu nhập của Ban kiểm soát

THÀNH VIÊN CHỨC VỤ NĂM 2023 NĂM 2024

Bà Nguyễn Thị Thu Trang Trưởng Ban Kiểm soát 898.560.000         1.104.345.000 

Bà Hoàng Thị Thu Thủy
Thành viên Ban Kiểm 

soát
129.987.000            157.068.000 

Ông Hồ Sĩ Tuấn
Thành viên Ban Kiểm 

soát
129.987.000            157.068.000 

Tổng cộng 1.158.534.000         1.418.481.000 
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CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH CỦA HỘI 
ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC VÀ BAN KIỂM SOÁT

Giao dịch cổ phiếu của người nội bộ

STT
NGƯỜI THỰC 

HIỆN GIAO 
DỊCH

QUAN HỆ VỚI 
NGƯỜI NỘI 

BỘ

SỐ CỔ PHIẾU 
SỞ HỮU ĐẦU KỲ

SỐ CỔ PHIẾU 
SỞ HỮU CUỐI KỲ 

Lý do tăng, 
giảm (mua, bán, 

chuyển đổi, 
thưởng...) Số cổ phiếu Tỷ lệ Số cổ phiếu Tỷ lệ 

 1
Nguyễn Ngọc 
Tuấn

  113.840  0,307%  80.240  0,217%
Đầu tư tài 

chính

Hợp đồng hoặc giao dịch với người nội bộ
Giao dịch trong năm với Công ty, các Công ty con, các Công ty mà Công ty nắm quyền kiểm soát của thành viên Hội đồng quản trị, thành 

viên Ban kiểm soát, Tổng Giám đốc, các cán bộ quản lý và những người liên quan tới các đối tượng nói trên:

STT
TÊN TV HĐQT/ TV 

BKS/TGĐ TẠI CÔNG 
TY NIÊM YẾT

CHỨC VỤ TẠI CÔNG 
TY NIÊM YẾT

TÊN CÔNG TY CÓ 
GIAO DỊCH

HỢP ĐỒNG GIAO 
DỊCH (*)

CHỨC VỤ TẠI 
CÔNG TY CÓ 
GIAO DỊCH

1

Huỳnh Ngọc Tuấn

Thành viên HĐQT, 
Phó Tổng giám đốc, 
Giám đốc tài chính, 
Người đại diện CBTT

Công ty CP Cảng 

Long Thành

- Hợp đồng cung 
ứng dịch vụ xếp dỡ 
hàng hóa
- Hợp đồng cung 
cấp dịch vụ tại cảng
- Hợp đồng thuê bãi

Chủ tịch HĐQT

Vũ Thị Quỳnh Trang Kế toán trưởng Trưởng BKS

Nguyễn Thị Ngọc 

Khanh

Người phụ trách 
Quản trị, Thư ký 
công ty, Trợ lý Ban 

Tổng Giám đốc

Thành viên BKS

2

Trần Văn Nguyên Thành viên HĐQT

Công ty CP Dịch vụ 

Cảng Đồng Nai

- Hợp đồng cung 
ứng dịch vụ liên 
quan đến làm hàng 
container
- Hợp đồng dịch vụ 
mua bán nhiên liệu 
phục vụ sản xuất
- Hợp đồng cung 
ứng dịch vụ xếp dỡ 
hàng hóa
- Hợp đồng dịch vụ 
thuê thiết bị và công 
nhân xếp dỡ 
- Hợp đồng cung 
cấp dịch vụ tại cảng 

Phó Chủ tịch 

HĐQT

Nguyễn Văn Ban Phó Tổng giám đốc
Thành viên 

HĐQT

STT
TÊN TV HĐQT/ TV 

BKS/TGĐ TẠI CÔNG 
TY NIÊM YẾT

CHỨC VỤ TẠI CÔNG 
TY NIÊM YẾT

TÊN CÔNG TY CÓ 
GIAO DỊCH

HỢP ĐỒNG GIAO 
DỊCH (*)

CHỨC VỤ TẠI 
CÔNG TY CÓ 
GIAO DỊCH

3

Nguyễn Ngọc Tuấn Tổng Giám đốc

Công ty CP Tiếp vận 

Số 1 Đồng Nai

- Hợp đồng CTCP 
Tiếp vận Số 1 Đồng 
Nai cung ứng dịch 
vụ liên quan đến làm 
hàng container cho 
PDN
- Hợp đồng PDN 
cung cấp dịch vụ 
liên quan đến làm 
hàng container cho 
CTCP Tiếp vận Số 1 
Đồng Nai
- Hợp đồng dịch vụ 
cung ứng thiết bị
- Hợp đồng thuê mặt 
bằng bãi Cảng Đồng 
Nai
- Hợp đồng cung cấp 
dịch vụ tại cảng 

Chủ tịch HĐQT 

Nguyễn Thị Ngọc 

Khanh

Phụ trách Quản trị, 
Thư ký công ty, Trợ 
lý Ban Tổng giám 

đốc

Thành viên BKS

4 Hoàng Thị Thu Thủy Thành viên BKS
Quỹ Đầu tư Phát 

triển tỉnh Đồng Nai

Hợp đồng vay vốn 
84 tỷ đồng để đầu 
tư xây dựng bến tàu 
30.000DWT 
(bến B5)

Trưởng phòng 

Kế toán

(*) Các hợp đồng ký kết đảm bảo tuân thủ điều kiện mỗi giao dịch hoặc tổng giá trị các giao dịch có liên quan nhỏ hơn 35% tổng tài 

sản của công ty tính theo báo cáo tài chính quý gần nhất, với điều kiện là các giao dịch đó được thực hiện trên cơ sở công bằng, và 

các điều khoản của giao dịch không bất lợi hơn các điều khoản tương tự do các đối tác độc lập khác đề xuất.
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Chi trả cổ tức của các tổ chức/cá nhân có liên quan năm 2024
Đơn vị tính: VND

STT
TÊN CÁ NHÂN/ TỔ CHỨC CÓ 

LIÊN QUAN

TỔNG GIÁ TRỊ CỔ TỨC NĂM 2024 (*)
GHI CHÚ

PDN CHI TRẢ PDN NHẬN ĐƯỢC

1 Công ty CP Cảng Long Thành 1.217.160.000 1.215.000.000
Công ty liên kết (PDN sở hữu 

30% VĐL)

2 Công ty CP Dịch vụ Cảng Đồng Nai - 1.510.987.500
Công ty liên kết (PDN sở hữu 

45% VĐL)

3 Công ty Cổ phần Sonadezi Châu Đức - 840.000.000 Đầu tư tài chính

4
Tổng Công ty CP Đường Sông Miền 

Nam
17.250.000.000 -

Công ty liên kết (SWC sở hữu 

20,25% cổ phiếu của PDN)

5 Tổng Công ty CP Phát triển KCN 43.452.612.000 -
Công ty mẹ (SNZ sở hữu 51% 

cổ phiếu của PDN)

6 Ông Nguyễn Ngọc Tuấn 261.832.000 - Tổng giám đốc

7 Ông Huỳnh Ngọc Tuấn 17.388.000 - Phó Tổng giám đốc

8 Ông Nguyễn Văn Ban 460.000 - Phó Tổng giám đốc

9 Ông Đỗ Minh Tuấn 28.566.000 - Phó Tổng giám đốc

(*) Giá trị cổ tức chưa khấu trừ thuế TNDN/ TNCN

Đánh giá việc thực hiện các quy định về quản trị công ty

Công ty luôn chú trọng công tác quản trị công ty, coi đó là yếu tố quan trọng để đảm bảo hoạt động hiệu quả và tuân thủ pháp luật. Để 

thực hiện mục tiêu này, Công ty đã áp dụng hệ thống quy chế quản lý nội bộ chặt chẽ dựa trên kinh nghiệm thực tiễn.

Cơ chế quản trị của Công ty được thiết kế thống nhất và minh bạch, nhằm khuyến khích việc sử dụng các nguồn lực tốt nhất và giám 

sát hoạt động của Công ty chặt chẽ. Trong năm 2024, Công ty tiếp tục phát triển năng lực quản trị công ty, hoàn thiện và nâng cao hoạt 

động của các bộ phận nội bộ, đảm bảo lợi ích hài hòa giữa Công ty và cổ đông.

Năm 2024, Công ty thực hiện đầy đủ và đúng quy định của pháp luật về quản trị Công ty

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH CỦA HỘI 
ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC VÀ BAN KIỂM SOÁT



BÁO CÁO PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG

Tác động lên môi trường

Tiêu thụ năng lượng

Tiêu thụ nước

Tuân thủ pháp luật về bảo vệ môi trường

Chính sách liên quan đến người lao động

Báo cáo liên quan đến trách nhiệm đối với cộng đồng 

địa phương

98

104

104

105

106

107



9998
CÔNG TY CỔ PHẦN CẢNG ĐỒNG NAI - PDN BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2024

TÁC ĐỘNG LÊN MÔI TRƯỜNG

BẢNG TỔNG HỢP KẾT QUẢ PHÁT THẢI KHÍ NHÀ KÍNH NĂM 2024

Nhóm Danh mục phát thải/ hấp thụ GHG Hoạt động phát thải/ loại bỏ trong 
thực tế (Nguồn của nhà máy)

Đánh giá nguồn gián tiếp 
(S/NS)

CO2

(Ton of CO2e)
CH4

(Ton of CO2e)
N2O

(Ton of CO2e)
CFC

(R-22)
HFC

(R-32,R-125)
Tổng lượng KNK phát thải

(Ton of CO2e)

Phát thải/
hấp thụ trực 
tiếp

Nhóm 1

Máy phát điện dự phòng; bơm PCCC; 7,03 0,01 0,02   7,05

Xe công vụ (xe máy), xe con công ty, Máy bơm PCCC 
di động, máy cắt cỏ, xe ba gác, máy phun khử trùng

89,64 0,90 2,83   93,37

Xe chữa cháy, xe rửa đường, xe hút bụi, xe nâng, xe 
máy ủi, xe xúc, xe đưa rước CBCNV

25,03 0,04 0,38   25,46

Bình PCCC 0,83     0,83

Rò rỉ từ hệ thống lạnh: máy lạnh, tủ lạnh    19,54  19,54

Canteen (LPG): bếp ăn, canteen

Xử lý nước thải: nước thải sinh hoạt, nước mưa nhiễm 
bụi than

3,89    109,27

Phát thải 
gián tiếp từ 
việc nhập 
năng lượng

Nhóm 2

Điện mặt trời

Điện mua từ điện lực

Phát thải 
gián tiếp từ 
hoạt động 
vận chuyển

Nhóm 3

Xe máy cá nhân  S 800,88 5,41 11,05   817,34

xe con cá nhân  NS       

Taxi công tác  NS       

Phát thải 
gián tiếp do 
quá trình sử 
dụng hàng 
hóa và thiết 
bị

Nhóm 4        

Chất thải rắn sinh hoạt, chất thải CNTT, CTNH (Bảng 
9, EPA)

S  150,66 88,45   239,11

Tổng      4.501,18
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Khí thải từ phương tiện giao thông, tàu thuyền:

• Chất lượng của tàu thuyền cập cảng thường không cao, nhiều phương tiện có hiệu suất đốt cháy nhiên liệu 

thấp và chưa có hệ thống xử lý khí thải,… nên đã phát thải nhiều khí độc như SO2, CO2, CO, NO2, CxHy,… Các 

chuyên gia về môi trường cho rằng: Các phương tiện tàu thuyền là nguồn gây ô nhiễm rất lớn đối với môi 

trường, đặc biệt tại các thành phố cảng và ven biển do thường sử dụng nhiên liệu nhựa đường kém chất 

lượng, có lượng khí thải như nitơ oxit (NO), dioxit lưu huỳnh (SO2) rất cao. Bên cạnh đó, những chất thải này 

cũng tạo ra những cơn mưa axit và những hạt bồ hóng nhỏ li ti trong không khí.

• Tuy nhiên, hướng phát tán ô nhiễm không khí sẽ phụ thuộc rất lớn vào điều kiện khí tượng trong khu vực, chủ 

yếu là hướng gió và tốc độ gió. Mặt bằng Cảng cũng tương đối rộng, trong điều kiện có gió pha loãng và thông 

thoáng nên tác động ảnh hưởng ô nhiễm do khí thải do các tàu cập cảng sẽ giảm đáng kể.

• Đồng thời, tác động của khí thải ra từ các phương tiện giao thông là không nhiều và đây là nguồn phân tán 

nên khó xác định nồng độ các chất ô nhiễm.

Chất thải sinh hoạt:

Hằng ngày doanh nghiệp sẽ phát sinh ra một lượng chất thải rắn rác thải sinh hoạt các loại, việc xả thải bừa bãi 

rác thải lâu ngày sẽ làm tăng khối lượng chất thải rắn trong môi trường. Sự phân hủy các chất thải sinh hoạt như 

thực phẩm, rau quả dư thừa sẽ phát sinh mùi hôi gây khó chịu và ô nhiễm môi trường. Các loại rác thải khó phân 

hủy như túi nilon, giấy, vỏ lon khi thải vào môi trường tự nhiên sẽ gây tích tụ trong môi trường đất, nước, làm mất 

mỹ quan và ảnh hưởng đến giao thông thủy. Về lâu dài, các chất này sẽ phân hủy thành các hợp chất gây độc cho 

môi trường đất, nước, ảnh hưởng đến sự sinh trưởng phát triển của vi sinh vật trên cạn và dưới nước.

Chất thải công nghiệp không nguy hại:

Nếu không được thu gom và quản lý tốt sẽ ảnh hưởng tới việc di chuyển đi lại, là nơi có tiềm năng nguy cơ gây 

cháy nổ, hỏa hoạn khi có sự cố xảy ra.

Tiếng ồn và rung động: 

Là nguyên nhân gây bệnh thần kinh, đau đầu, tăng huyết áp và giảm trí nhớ. Tiếng ồn còn ảnh hưởng đến khả 

năng nghe của công nhân, từ đó ảnh hưởng đến hiệu quả làm việc của công nhân. Tiếng ồn cao hơn tiêu chuẩn 

cho phép sẽ gây ảnh hưởng đến sức khỏe con người. Đặc biệt đối với những người tiếp xúc trực tiếp và lâu dài 

với tiếng ồn sẽ gây điếc nghề nghiệp hay gây một số ảnh hưởng như: mất ngủ, mệt mỏi, tâm lý khó chịu. Tiếng ồn 

còn làm giảm năng suất lao động, kém tập trung tư tưởng làm việc. Tiếng ồn từ 80 dBA trở lên sẽ làm giảm sự 

chú ý, dễ mệt mỏi, nhức đầu, chóng mặt, tăng cường sự ức chế thần kinh trung ương và ảnh hưởng tới thính giác 

của con người. Khi tiếp xúc với tiếng ồn có cường độ cao và trong thời gian dài sẽ dẫn đến bệnh điếc nên việc 

giảm thiểu tiếng ồn là rất quan trọng. Ngoài ra tiếng ồn còn gây thương tổn cho hệ tim mạch và làm tăng bệnh 

đường tiêu hóa.

Chất thải nguy hại:

Chứa các chất hoặc hợp chất có các đặc tính gây nguy hại trực tiếp (dễ cháy, dễ nổ, làm ngộ độc, dễ ăn mòn, dễ 

lây nhiễm,…) và có thể tương tác với các chất khác gây nguy hại tới môi trường và sức khỏe con người. Chất thải 

nguy hại thường có đặc tính là tồn tại lâu trong môi trường và khó phân hủy, có khả năng tích lũy sinh học trong 

các nguồn nước, mô mỡ của động vật gây ra hàng loạt các bệnh nguy hiểm đối với con người, phổ biến nhất là 

bệnh ung thư. Do đó, nếu không được thu gom và xử lý đúng theo quy định trước khi thải bỏ sẽ gây ảnh hưởng 

rất lớn đến môi trường tiếp nhận cụ thể là môi trường đất, môi trường nước và môi trường không khí. Việc lan 

truyền, ảnh hưởng các thành phần nguy hại đến con người, động vật và thực vật là khó tránh khỏi. Ngoài ra, sẽ 

gây nhiễm độc cho con người, động vật cũng như hệ thực vật nếu tiếp xúc trực tiếp hoặc gián tiếp thông qua môi 

trường tiếp nhận.

Nước thải sinh hoạt:

Nếu nước thải sinh hoạt phát sinh từ hoạt động của doanh nghiệp không được xử lý đạt quy chuẩn thải vào nguồn 

tiếp nhận sẽ gây một số tác động như sau:

• Tác động của các chất hữu cơ: Hàm lượng chất hữu cơ cao sẽ làm nồng độ oxy hòa tan (DO) trong nước giảm 

đi nhanh chóng do vi sinh vật cần lấy oxy hòa tan trong nước để chuyển hóa các chất hữu cơ nói trên thành 

CO2, N2, H2O, CH4,… Nếu nồng độ DO dưới 3 mg/l sẽ kìm hãm sự phát triển của thủy sinh vật và ảnh hưởng đến 

sự phát triển của hệ sinh thái thủy vực. Loại nước thải này nếu bị ứ đọng ngoài môi trường sẽ gây mùi hôi 

thối khó chịu do các chất hữu cơ bị phân hủy tạo thành. Mặt khác do quá trình phân hủy các hợp chất hữu cơ 

sẽ làm cho các hợp chất nitơ và phosphor khuyếch tán trở lại trong nước, sự gia tăng nồng độ các chất dinh 

dưỡng này trong nước có thể dẫn đến hiện tượng phú dưỡng hóa.

• Tác động của các chất rắn lơ lửng: Các chất rắn lơ lửng khi thải ra môi trường nước sẽ nổi lên trên mặt nước 

tạo thành lớp dầy, lâu dần lớp đó màu xám, không những làm mất vẻ mỹ quan mà quan trọng hơn chính lớp 

vật nổi này sẽ ngăn cản quá trình trao đổi oxy và truyền sáng, dẫn nước đến tình trạng kỵ khí. Mặt khác một 

phần cặn lắng xuống đáy sẽ bị phân hủy trong điều kiện kỵ khí, sẽ tạo ra mùi hôi cho khu vực xung quanh. 

Chất rắn lơ lửng sẽ làm giảm khả năng quang hợp, đồng thời làm giảm sự sinh trưởng và phát triển của thực 

vật trong nước.

• Tác động của vi sinh vật: Làm lây lan dịch bệnh, gây nguy hiểm cho sức khỏe con người và động vật khi sử 

dụng nguồn nước bị nhiễm vi sinh vật gây bệnh. Nước có lẫn các loại vi khuẩn gây bệnh thường là nguyên 

nhân của các dịch bệnh thương hàn, phó thương hàn, lỵ, tả. Tùy điều kiện mà vi khuẩn có sức chịu đựng mạnh 

hay yếu. Các nguồn nước thiên nhiên thường có một số loài vi khuẩn thường xuyên sống trong nước hoặc một 

số vi khuẩn từ đất nhiễm vào. Coliform là nhóm vi khuẩn đường ruột hình que hiếu khí hoặc kỵ khí tùy tiện và 

đặc biệt là Escherichia Coli (E. Coli). E. Coli là một loại vi khuẩn có nhiều trong phân người và phân động vật 

máu nóng. Ước tính có tới 70% bệnh truyền nhiễm được truyền qua đường nước có nhiễm tác nhân gây bệnh. 

• Tác động của các chất dinh dưỡng (N, P): Sự dư thừa các chất dinh dưỡng dẫn đến sự bùng nổ của những 

loài tảo. Sự phân hủy của tảo hấp thụ rất nhiều oxy. Thiếu oxy, các thành phần trong nước sẽ lên men và bốc 

mùi hôi thối. Ngoài ra, quá trình nổi lên trên bề mặt nước của tảo tạo thành lớp màng khiến cho tầng nước 

phía dưới không có ánh sáng, thiếu oxy. Lúc này quá trình quang hợp của các thực vật tầng dưới bị suy giảm. 

Nồng độ Nitơ cao hơn 1 (mg/L) và Photpho cao hơn 0,01 (mg/L) tại các dòng chảy chậm là điều kiện gây nên 

sự bùng nổ của tảo gây hiện tượng phú dưỡng hóa. Phú dưỡng làm giảm sút chất lượng nước do gia tăng độ 

đục, tăng hàm lượng hữu cơ và có thể có độc tố do tảo tiết ra gây cản trở đời sống của thuỷ sinh.
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TÁC ĐỘNG LÊN MÔI TRƯỜNG

CÁC SÁNG KIẾN VÀ BIỆN PHÁP GIẢM THIỂU PHÁT THẢI KHÍ 
NHÀ KÍNH

Khí thải từ phương tiện giao thông, tàu thuyền: 

• Bố trí, sắp xếp thời gian hoạt động của các phương tiện vận chuyển hợp lý, tránh hoạt động tập trung.

• Định kỳ bảo trì động cơ của các phương tiện vận chuyển.

• Hạn chế tốc độ xe trong khu vực dự án để giảm lượng bụi trong không khí. Duy trì cây xanh, sân đường nội 

bộ để tránh bụi phát tán nhiều vào không khí.

• Bê tông hóa và thường xuyên quét dọn vệ sinh khu vực tập kết nguyên liệu, khu vực kho để hạn chế tối đa bụi 

phát tán từ mặt đất.

• Phun nước đường giao thông nội bộ, sân bãi (nơi xe cộ hay hoạt động) trong thời gian mùa khô kéo dài.

Nước thải:  

PDN đã xây dựng hệ thống thu gom và xử lý nước thải sinh hoạt tại Cảng Long Bình Tân, Cảng Gò dầu khu A, Cảng 

Gò Dầu khu B để xử lý nước thải sinh hoạt đạt tiêu chuẩn trước khi xả ra môi trường nước. 

Ngoài ra, do đặc thù của Cảng Gò Dầu khu B là vận chuyển và lưu chứa hàng than nên trong năm 2023 Cảng đã 

đầu tư thêm 01 hệ thống thu gom nước nhiễm than bề mặt với công suất 50 m3/giờ, nâng tổng công suất xử lý 

nước nhiễm than tại Cảng Gò Dầu khu B lên 87 m3/giờ (01 trạm công suất 37 m3/giờ được đầu tư năm 2022). Hiện 

nay, Cảng đang hoàn thiện hệ thống thu gom để tiến tới thu gom toàn bộ lượng nước nhiễm bụi than chảy tràn trên 

bề mặt nhằm xử lý đạt tiêu chuẩn trước khi thải ra Sông Thị Vải.

PDN luôn nhận thức được trách nhiệm của Công ty đối với môi trường và xã hội xung quanh và luôn có những 

hành động, biện pháp thiết thực để bảo vệ môi trường và đóng góp các lợi ích cho xã hội, có thể kể đến những 

biện pháp như sau:

Tiếng ồn và rung động: 

• Trồng cây xanh xung quanh khu vực bồn chứa hóa chất để tạo cảnh quan, đồng thời giúp thanh lọc không 

khí, hạn chế tiếng ồn, nhiệt dư.

• Tưới ẩm đường trong những ngày nắng nóng.

• Quy trình cẩu hàng hóa từ tàu/sà lan lên các xe nâng được bố trí hợp lý, luân phiên giữa các cầu tàu, hạn chế 

việc gây cộng hưởng tiếng ồn trên toàn cảng. Tương tự với quy trình xuất hàng ra khỏi cảng.

Chất thải sinh hoạt, Chất thải công nghiệp không nguy hại, Chất thải nguy hại: 

• PDN bố trí khu vực lưu giữ tạm thời chất thải sinh hoạt, chất thải công nghiệp và chất thải nguy hại. Sau đó, 

Công ty ký hợp đồng với đơn vị có chức năng thu gom và xử lý để chuyển giao chất thải tại khu vực Cảng.

• Chất thải sinh hoạt tại các cảng đều được thu gom tại các thùng chứa có dung tích 240L và 660L có nắp đậy 

kín để tránh phát tán mùi hôi và nước rỉ rác ra môi trường bên ngoài. Chất thải sinh hoạt được thu gom định 

kỳ hàng tuần để đảm bảo vệ sinh môi trường tại khu vực cảng. Ngoài ra, PDN cũng bố trí các khu vực lưu giữ 

chất thải công nghiệp, chất thải nguy hại có mái che và được phân loại theo mã chất thải để dễ dàng quản lý.
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TIÊU THỤ NĂNG LƯỢNG

TIÊU THỤ NƯỚC

Trong năm, PDN đã thực hiện những giải pháp nhằm tiết giảm tiêu hao năng lượng, giảm ảnh hưởng tiêu cực đến môi trường như sau:

• Kiểm tra bảo dưỡng định kì các phương tiện vận chuyển đang sử dụng. Điều này giúp giảm một lượng đáng kể năng lượng tiêu hao 

và nâng cao hiệu quả hoạt động trong Công ty.

• Sử dụng các thiết bị tiết kiệm năng lượng và thân thiện với môi trường.

• Sử dụng năng lượng chiếu sáng bằng các loại bóng đèn tiết kiệm điện năng.

• Ưu tiên sử dụng năng lượng sạch và tái tạo.

• Bố trí văn phòng hợp lý để tận dụng ánh sáng tự nhiên, giảm thiểu sử dụng đèn điện vào ban ngày.

• Thực hiện kiểm toán năng lượng định kỳ để đánh giá và tối ưu hóa mức tiêu thụ.

• Đẩy mạnh công tác truyền thông nội bộ nhằm nâng cao ý thức bảo vệ môi trường của cán bộ công nhân viên.

Công ty nhận thức rõ tầm quan trọng của việc bảo vệ môi trường 

nước, đặc biệt trong bối cảnh ô nhiễm ngày càng gia tăng. Do 

đó, Công ty đã và đang thực hiện nhiều biện pháp nhằm hạn chế 

tối đa các tác động tiêu cực đến nguồn nước. PDN đã xây dựng 

và vận hành hệ thống thu gom, xử lý nước mưa tách rời hoàn 

toàn với nước thải đồng thời ký hợp đồng Đơn vị tư vấn là Công 

ty TNHH Tân Huy Hoàng thực hiện quan trắc định kỳ 03 tháng/

lần tại đầu vào, đầu ra các hệ thống xử lý nước thải của cảng 

Long Bình Tân, Cảng Gò Dầu A, Gò Dầu B. Kết quả kiểm tra trong 

các năm trở lại đây cho thấy chất lượng nước thải đầu ra của 

các hệ thống xử lý đều đạt Quy chuẩn Việt Nam trước khi thải ra 

môi trường bên ngoài. Trường hợp có chỉ tiêu không đạt, PDN 

đều có biện pháp khắc phục kịp thời.

TUÂN THỦ PHÁP LUẬT VỀ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG

Công tác bảo vệ môi trường nói chung và việc tuân thủ môi trường theo Luật Bảo 

vệ môi trường năm 2020 nói riêng luôn được PDN quan tâm. Trong năm 2024, 

PDN đã thực hiện và đạt được các kết quả như sau:

Giấy phép môi trường

Trong năm 2024, PDN đã được UBND tỉnh cấp giấy 
phép môi trường số 73/GPMT-UBND ngày 16/8/2024 
cho Cảng Long Bình Tân. Đây là một bước tiến lớn của 
PDN trong việc tuân thủ pháp luật về môi trường, đánh 
dấu việc PDN đã hoàn thành các yêu cầu về bảo vệ 
môi trường theo Luật Bảo vệ môi trường, trở thành một 
trong những doanh nghiệp Cảng đầu tư hoàn thành việc 
xin cấp Giấy phép môi trường.

Quan trắc nước thải, nước 
mặt, bùn đáy

Kế hoạch phòng ngừa ứng phó sự cố hóa chất

Phòng cháy chữa cháy

Định kỳ PDN thực hiện giám sát chất lượng không khí môi trường 
lao động, không khí xung quanh, khí thải, nước thải và bùn, trầm tích 
theo quy định:
• Giám sát không khí môi trường lao động với tần suất 01 năm/

lần.
• Giám sát nước thải với tần suất 03 tháng/lần.
• Giám sát Chất thải rắn và Chất thải nguy hại hàng ngày.
• Giám sát bùn, trầm tích với tần suất 06 tháng/lần.
• Giám sát Sạt lở, sụt lún hàng tháng.

Ứng phó sự cố tràn dầu

Báo cáo công tác bảo vệ môi trường

Thực hiện theo nội dung quyết định số 3532/QĐ-UBND 
ngày 20/12/2022 về việc phê duyệt Kế hoạch ứng phó 
sự cố tràn dầu của Cảng Long Bình Tân và số 3534/
QĐ-UBND ngày 20/12/2022 về việc phê duyệt Kế hoạch 
ứng phó sự cố tràn dầu của Gò Dầu, trong năm 2024, 
Công ty CP Cảng Đồng Nai triển khai thực hiện diễn 
tập ứng phó sự cố tràn dầu tại 02 khu vực Cảng, cụ thể 
như sau:
• Khu vực Gò Dầu: PDN đã phối hợp với các đơn vị lân 

cận bao gồm Cảng Vedan, Cảng Super Photphat 
Long Thành tổ chức diễn tập ứng phó sự cố tràn 
dầu kết hợp diễn tập phương án PCCC&CNCH (cứu 
nạn cứu hộ) vào ngày 21/6/2024 tại cầu Cảng A2 
với sự tham gia của đội ứng phó sự cố tràn dầu 
của các Cảng.

• Khu vực Long Bình Tân: PDN đã tổ chức diễn tập 
ứng phó sự cố tràn dầu vào ngày 16/9/2024 tại 
cầu Cảng K3 mở rộng với sự tham gia của đội ứng 
phó sự cố tràn dầu Cảng Long Bình Tân.

Những năm gần đây, sản lượng của các mặt hàng hóa chất của PDN 
có xu hướng tăng lên, đi kèm với đó là những rủi ro tiềm ẩn liên quan 
đến sự cố hóa chất. Chính vì vậy, PDN luôn đặt vấn đề phòng ngừa 
sự cố hóa chất lên hàng đầu. Trong năm 2024, PDN cũng đã triển 
khai diễn tập ứng phó sự cố hóa chất tại 02 khu vực Cảng, cụ thể 
như sau:
• Khu vực Gò Dầu: PDN đã phối hợp với các đơn vị thuê kho 

bãi kinh doanh hàng hóa chất tại khu vực Gò Dầu để tổ chức 
diễn tập tình huống sự cố liên quan đến hóa chất vào ngày 
12/11/2024.

• Khu vực Long Bình Tân: PDN cũng đã phối hợp với 03 đơn vị 
thuê kho kinh doanh hàng hóa chất tại khu vực Long Bình Tân 
để thực hiện diễn tập vào ngày 10/12/2024.

PDN đã thực hiện lập báo cáo công tác bảo vệ môi 
trường nhằm để đánh giá tình hình hoạt động và công 
tác bảo vệ môi trường trong năm 2024 theo quy định 
pháp luật.

Công tác Phòng cháy chữa cháy là một trong những trọng tâm thiết 
yếu của PDN kể từ khi đi vào hoạt động cho đến nay. Trong năm 
2024, PDN đã tiếp tục thực hiện các công tác để duy trì hoạt động 
PCCC như nạp sạc bình chữa cháy cầm tay, bảo dưỡng các trạm 
bơm PCCC tại các cầu Cảng, đo điện trở hệ thống chống sét đánh 
thẳng, tổ chức tuyên truyền, huấn luyện, diễn tập về PCCC & CNCH 
định kỳ,…
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CHÍNH SÁCH LIÊN QUAN ĐẾN NGƯỜI LAO ĐỘNG

Hoạt động gắn kết người lao động:

Công ty Cổ phần Cảng Đồng Nai luôn đặt mục tiêu chú trọng nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, nâng cao năng suất lao động. Công 

ty cũng luôn thực hiện tốt các chế độ chính sách, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của người lao động, tạo mối quan hệ lao động 

hài hòa, môi trường lao động thân thiện, kích thích người lao động sáng tạo đóng góp hết sức mình cho công ty.

Năm 2024, Công ty phát động phong trào thi đua chào mừng kỷ niệm 35 năm Ngày thành lập công ty đến toàn thể người lao động; 

Khuyến khích, động viên người lao động phát huy tính sáng tạo, tích cực, hăng say lao động sản xuất và đóng góp nhiều sáng kiến cải 

tiến kỹ thuật mang lại hiệu quả cao cho công ty.

Hội thao 2024

Chương trình về nguồn

BÁO CÁO LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM ĐỐI VỚI CỘNG 
ĐỒNG ĐỊA PHƯƠNG

Bên cạnh mục tiêu phát triển kinh tế bền vững, PDN luôn đề cao trách nhiệm xã hội. Công ty thường xuyên tổ chức các hoạt động an 

sinh xã hội với mong muốn chia sẻ yêu thương và đóng góp vào sự phát triển của cộng đồng.

Năm 2024, PDN đã thể hiện sự quan tâm sâu sắc đến cộng đồng thông qua hàng loạt các hoạt động an sinh xã hội ý nghĩa. Công ty đã 

tổ chức trao tặng quà Tết ấm áp cho các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn, giúp các em có một mùa xuân trọn vẹn hơn. Không dừng 

lại ở đó, PDN còn trao tặng quà cho các gia đình khó khăn, chia sẻ những khó khăn mà họ đang phải đối mặt. 

Bên cạnh đó, PDN cũng phát động phong trào hiến máu nhân đạo, thu hút đông đảo cán bộ nhân viên tham gia, góp phần vào nguồn 

cung cấp máu cho các bệnh viện.

Những hoạt động này không chỉ thể hiện trách nhiệm xã hội của PDN mà còn góp phần lan tỏa những giá trị tốt đẹp trong cộng đồng, 

xây dựng một xã hội ngày càng văn minh và nhân ái.

Trao tặng quà tết

Đồng thời, PDN luôn đảm bảo tuân thủ đầy đủ các nghĩa vụ thuế 

đối với Nhà nước và thực hiện hoạt động kinh doanh theo đúng 

quy định pháp luật. Công ty cũng nhận được sự quan tâm và 

hỗ trợ từ cơ quan chính quyền tạo điều kiện hỗ trợ tháo gỡ khó 

khăn, giúp công ty tiếp tục phát triển. Ngày 12/10, Đoàn công 

tác của Tỉnh ủy do Phó bí thư Tỉnh ủy, Trưởng đoàn Đại biểu 

Quốc hội tỉnh Quản Minh Cường làm trưởng đoàn đã đến thăm, 

chúc mừng một số doanh nghiệp nhân Ngày doanh nhân Việt 

Nam. Đoàn đã đến thăm Công ty CP Cảng Đồng Nai và Phó bí 

thư Tỉnh ủy Tỉnh Đồng Nai đã có ghi nhận sự nỗ lực của tập thể 

nhân viên doanh nghiệp thời gian qua, đóng góp chung vào sự 

phát triển của tỉnh, cải thiện năng lực logistics của địa phương.
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Đồng Nai, ngày 27 tháng 03 năm 2025

XÁC NHẬN CỦA NGƯỜI ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT

CÔNG TY CỔ PHẦN CẢNG ĐỒNG NAI
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1B-D3, Khu phố Bình Dương, Phường Long Bình Tân, Thành phố Biên Hòa, Tỉnh Đồng Nai, Việt Nam

02513.832.225

02513.831.259

www.dongnai-port.com
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